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1. MARCO LEGAL

El marco legal que regula el titulo de Técnico/a en Atencion a Personas en Situacion de
Dependencia se recoge en dos documentos:

A nivel estatal:

Real Decreto 1593/2011, de 4 de noviembre, por el que se establece el Titulo de
Técnico/a en Atencion a Personas en Situacion de Dependencia y se fijan sus ensefianzas
minimas.

A nivel autonémico:

ORDEN de 11 de marzo de 2013, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al
titulo de Técnico/a en Atencidn a Personas en Situacion de Dependencia. (BOJA 23 abril 2013)

Ademas debemos considerar otras normativas educativas que determinan la F.P., tanto a
nivel estatal como autondémico:

T Ley Organica 3/2020 de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo de Educacion. (LOMLOE)

#'Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

TLey 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia

WLey Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la Formacion
Profesional

TReal Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del Sistema
de Formacion Profesional.

TORDEN de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion, certificacion,
acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de formacion
profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

TR.D. 777/1998, de 30 de abril, que regula aspectos de ordenacién académica de la
Formacion Profesional.

TReal Decreto 1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catadlogo Nacional
de Cualificaciones Profesionales (BOE 17-9-2003)

TReal Decreto 1416/2005, de 25 de noviembre, por el que se modifica el Real Decreto
1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catdlogo Nacional de las
Cualificaciones Profesionales. (BOE 3-12-2005)

TDECRETO 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y las
ensefnanzas de la Formacion Profesional inicial que forma parte del sistema educativo.

Por ultimo, nuestra programacion didactica no puede dejar de lado la normativa vigente que
atafie al sector laboral en el que va a intervenir nuestro alumnado, dentro de la que destaca la Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en
situacion de dependencia (mas conocida como la Ley de la Dependencia).


../AppData/Local/Temp/Rar$DIa0.611/O_11_03_2013_T_Dependencia.pdf
../AppData/Local/Temp/Rar$DIa0.611/RD_1593_2011_T_AtencionDependencia.pdf
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1.1. IDENTIFICACION DEL TITULO

Tal y como queda recogido en la legislacion, el titulo de Técnico en Atencidon a Personas en Si-
tuacion de Dependencia queda identificado por los siguientes elementos:

Denominacién: Técnico en Atencion a Personas en Situacion de Dependencia.
Nivel: Formacion Profesional de Grado Medio.
Duracién: 2.000 horas.

Familia Profesional: Servicios Socioculturales y a la Comunidad.

2. COMPETENCIA GENERAL

La competencia general de este titulo consiste en atender a las personas en situacion de
dependencia, en el ambito domiciliario e institucional, a fin de mantener y mejorar su
calidad de vida, realizando actividades asistenciales, no sanitarias, psicosociales y de
apoyo a la gestion doméstica, aplicando medidas y normas de prevencién y seguridad y
derivandolas a otros servicios cuando sea necesario.

3. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES (PPS) DEL CICLO
Y DEL MODULO

Las competencias profesionales, personales y sociales de este titulo son las que se
relacionan a continuacion:

a) Determinar las necesidades asistenciales y psicosociales de la persona en situacion de
dependencia, mediante la interpretacion de la informacidon obtenida acerca de la persona a través
del plan de atencion individual, respetando la confidencialidad de la misma.

b) Organizar las actividades de atencidon a las personas en situacion de dependencia,
favoreciendo su colaboracion y la de la familia, y teniendo en cuenta las directrices establecidas
en el plan de atencion individualizada.

c) Realizar las tareas de higiene personal y vestido de las personas en situacion de
dependencia, aportando la ayuda precisa, favoreciendo al maximo su autonomia en las
actividades de la vida diaria y manteniendo hacia ellos una actitud de respeto y profesionalidad.

d) Organizar la intervencion relativa a la alimentacidon, supervisando los menus,
preparando los alimentos y administrandolos cuando sea necesario.

e) Gestionar la documentacion basica y el presupuesto de la unidad de convivencia,
optimizando los recursos y asegurando la viabilidad de la gestion econdmica.

f) Realizar las actividades de mantenimiento y limpieza del domicilio, garantizando las
condiciones de habitabilidad, higiene y orden, con criterios de calidad, seguridad y cuidado del
medio ambiente y, en su caso, tramitando la documentacion pertinente.

g) Realizar las intervenciones relacionadas con el estado fisico de las personas en
situacion de dependencia, siguiendo las pautas establecidas y mostrando en todo momento
respeto por su intimidad.

h) Realizar los traslados, movilizaciones y apoyo a la deambulacién de las personas en
situacion de dependencia, empleando los protocolos y las ayudas técnicas necesarias, siguiendo
las pautas marcadas en el plan de atencion individual (PIA) y adoptando medidas de prevencion
y seguridad.
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1) Aplicar medidas de prevencion y seguridad tanto para las personas en situacion de
dependencia como para los profesionales, en los distintos ambitos de intervencion.

j) Dar respuesta a situaciones de emergencia y riesgo para la salud en el desarrollo de su
actividad profesional, aplicando técnicas de primeros auxilios.

k) Implementar intervenciones de apoyo psicosocial, empleando ayudas técnicas, apoyos
de comunicacidon y tecnologias de la informaciéon y la comunicacion, y siguiendo las pautas
marcadas en el plan de atencion individual.

1) Aplicar técnicas y estrategias para el mantenimiento y desarrollo de las habilidades de
autonomia personal y social de las personas en situacién de dependencia, empleando ayudas
técnicas y de comunicacion conforme a las pautas marcadas en el plan de atencion individual.

m) Realizar tareas de acompafiamiento y asistencia personal, respetando las directrices
del Plan Individual de Vida Independiente y las decisiones de la persona usuaria.

n) Asesorar a la persona en situacion de dependencia, a los familiares y cuidadores no
formales, proporcionandoles pautas de actuacion en el cuidado y la atencion asistencial y
psicosocial, y adecuando la comunicacion y las actitudes a las caracteristicas de la persona
interlocutora.

) Resolver las contingencias con iniciativa y autonomia, mostrando una actitud
autocritica y buscando alternativas para favorecer el bienestar de las personas en situacion de
dependencia.

0) Colaborar en el control y seguimiento de las actividades asistenciales, psicosociales y
de gestion domiciliaria, cumplimentando los registros oportunos, manejando las aplicaciones
informaticas del servicio y comunicando las incidencias detectadas.

p) Gestionar las llamadas entrantes y salientes del servicio de teleasistencia, recibiéndolas
y emitiéndolas segin los protocolos establecidos y utilizando aplicaciones informaticas y
herramientas telematicas.

q) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnoldgicos y
organizativos en los procesos productivos, actualizando sus conocimientos, utilizando los
recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida y las tecnologias de la informacién y
la comunicacion.

r) Actuar con responsabilidad y autonomia en el ambito de su competencia, organizando
y desarrollando el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con otros profesionales
en el entorno de trabajo.

s) Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando las
causas que las provocan, dentro del &mbito de su competencia y autonomia.

t) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas
personas que intervienen en el ambito de su trabajo.

u) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y proteccion
ambiental durante el proceso productivo, para evitar dafios en las personas y en el entorno laboral
y ambiental.

v) Aplicar procedimientos de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para todos»
en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccion o prestacion de
servicios.

w) Realizar la gestion basica para la creacion y funcionamiento de una pequefia empresa
y tener iniciativa en su actividad profesional.

x) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando activamente en
la vida econdmica, social y cultural.
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La formacion del modulo contribuye a alcanzar las competencias PPS: a, i, n, i, o, p, q, T,
s, t, u, v, de las anteriormente citadas

3.1. Relacion de cualificaciones y unidades de competencia del Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo.

a) Atencion sociosanitaria a personas en el domicilio SSC089 2. (Real Decreto
295/2004, de 20 de febrero), que comprende las siguientes unidades de competencia:

UC0249 2: Desarrollar intervenciones de atencion fisica domiciliaria dirigidas a personas
con necesidades de atencion socio-sanitaria.

UC0250 2: Desarrollar intervenciones de atencion psicosocial domiciliaria dirigidas a
personas con necesidades de atencidn socio-sanitaria.

UCO0251 2: Desarrollar las actividades relacionadas con la gestion y funcionamiento de la
unidad convivencial.

b) Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales. SSC320 2.
(Real Decreto 1368/2007, de 19 de octubre), que comprende las siguientes unidades de
competencia:

UC1016_2: Preparar y apoyar las intervenciones de atencion a las personas y a su entorno
en el ambito institucional indicadas por el equipo interdisciplinar.

UCI1017_2: Desarrollar intervenciones de atencion fisica dirigidas a personas
dependientes en el ambito institucional.

UCI1018 2: Desarrollar intervenciones de atencidon socio-sanitaria dirigidas a personas
dependientes en el ambito institucional.

UCI1019 2: Desarrollar intervenciones de atencion psicosocial dirigidas a personas
dependientes en el ambito institucional.

¢) Gestion de llamadas de teleasistencia. CSS 810 2 que comprende las siguientes
unidades de competencia:

UC 1423 2: Atender y gestionar las llamadas entrantes del servicio de teleasistencia.

UC 1424 2: Emitir y gestionar las llamadas salientes del servicio de teleasistencia.

UC 1425 2: Manejar las herramientas, técnicas y habilidades para prestar el servicio de
teleasistencia.
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4. OBJETIVOS GENERALES

De conformidad con lo establecido en el articulo 9 del Real Decreto 1593/2011, de 4 de
noviembre, por el que se establece el titulo de Técnico en Atencion a Personas en Situacion de
Dependencia y se fijan sus ensefianzas minimas, los objetivos generales de las ensefanzas
correspondientes al mismo son:

a) Identificar técnicas e instrumentos de observacion y registro, seleccionandolos en funcion de
las caracteristicas de las personas en situacion de dependencia y del plan de atencion
individualizado, para determinar sus necesidades asistenciales y psicosociales.

b) Interpretar las directrices del programa de intervencion, adecuéndolas a las caracteristicas y
necesidades de las personas en situacion de dependencia, para organizar las actividades
asistenciales y psicosociales.

¢) Identificar las posibilidades y limitaciones de las personas en situacion de dependencia,
seleccionando el tipo de ayuda segliin sus niveles de autonomia y autodeterminacion, para la
realizacion de las actividades de higiene personal y vestido, y siguiendo las pautas marcadas en
el plan de atencion individualizado.

d) Interpretar las prescripciones dietéticas establecidas en el plan de atencion individualizado,
adecuando los menus y la preparacion de alimentos, para organizar la intervencion relacionada
con la alimentacion.

e) Identificar las necesidades de apoyo a la ingesta de las personas en situacion de dependencia,
relacionandolas con las técnicas y soportes de ayuda para administrar los alimentos.

f) Analizar procedimientos de administracion y control de gastos, relacionandolos con los
recursos y necesidades de las personas en situacion de dependencia para gestionar el presupuesto
de la unidad de convivencia.

g) Identificar procedimientos de mantenimiento del domicilio, seleccionando los recursos y
medios necesarios que garanticen las condiciones de habitabilidad, higiene y orden con criterios
de calidad, seguridad y cuidado del medio ambiente, para realizar las actividades de
mantenimiento y limpieza.

h) Seleccionar técnicas de preparacion para la exploracion, administracion y control de
medicacion y recogida de muestras de la persona en situacion de dependencia, relaciondndolas
con sus caracteristicas y las pautas establecidas para llevar a cabo intervenciones relacionadas
con el estado fisico.

1) Seleccionar procedimientos y ayudas técnicas, siguiendo las directrices del plan de atencion
individualizado y adecuéndolos a la situacion de las personas en situacion de dependencia, para
realizar los traslados, movilizaciones y apoyo a la deambulacion de los mismos.

) Identificar factores de riesgo, relacionandolos con las medidas de prevencion y seguridad, para
aplicar las medidas adecuadas para preservar la integridad de las personas en situacion de
dependencia y los propios profesionales.

k) Seleccionar técnicas de primeros auxilios, siguiendo los protocolos establecidos para actuar en
situaciones de emergencia y riesgo para la salud en el desarrollo de su actividad profesional.

1) Analizar estrategias psicoldgicas, rehabilitadoras, ocupacionales y de comunicacion,
adecuandolas a circunstancias especificas de la persona en situacion de dependencia, para
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realizar intervenciones de apoyo psicosocial acordes con las directrices del plan de atencion
individualizado.

m) Identificar sistemas de apoyo a la comunicacion, relacionandolos con las caracteristicas de la
persona, para el desarrollo y mantenimiento de habilidades de autonomia personal y social.

n) Seleccionar ayudas técnicas y de comunicacion, relaciondndolas con las posibilidades y
caracteristicas de la persona en situacion de dependencia, para favorecer las habilidades de
autonomia personal y social y las posibilidades de vida independiente.

) Identificar los principios de vida independiente, relacionandolos con las caracteristicas de la
persona y del contexto, para promover su autonomia y participacion social.

0) Analizar los elementos criticos del Plan Individual de Vida Independiente, relacionandolo con
las decisiones de cada persona para realizar las tareas de acompafiamiento y asistencia personal.

p) Seleccionar estilos de comunicacion y actitudes, relaciondndolas con las caracteristicas del
interlocutor, para asesorar a las personas en situacion de dependencia, familias y cuidadores no
formales.

q) Identificar los protocolos de actuacion, relaciondndolos con las contingencias, para resolverlas
con seguridad y eficacia.

r) Cumplimentar instrumentos de control y seguimiento, aplicando los protocolos, para colaborar
en el control y seguimiento en las actividades asistenciales, psicosociales y de gestion.

s) Identificar herramientas telemdticas y aplicaciones informaticas, seleccionando los protocolos
establecidos para la emision, recepcion y gestion de llamadas del servicio de teleasistencia.

t) Analizar y utilizar los recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida y las
tecnologias de la informacion y la comunicacion para aprender y actualizar sus conocimientos,
reconociendo las posibilidades de mejora profesional y personal, para adaptarse a diferentes
situaciones profesionales y laborales.

u) Desarrollar trabajos en equipo y valorar su organizacion, participando con tolerancia y
respeto, tomar decisiones colectivas o individuales para actuar con responsabilidad y autonomia.

v) Adoptar y valorar soluciones creativas ante problemas y contingencias que se presentan en el
desarrollo de los procesos de trabajo, para resolver de forma responsable las incidencias de su
actividad.

w) Aplicar técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a transmitir, a su
finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia del proceso.

X) Analizar los riesgos ambientales y laborales asociados a la actividad profesional,
relacionandolos con las causas que los producen, a fin de fundamentar las medidas preventivas
que se van adoptar, y aplicar los protocolos correspondientes, para evitar dafios en uno mismo,
en las demas personas, en el entorno y en el medio ambiente.

y) Analizar y aplicar las técnicas necesarias para dar respuesta a la accesibilidad universal y al
«disefio para todosy.

z) Aplicar y analizar las técnicas necesarias para mejorar los procedimientos de calidad del
trabajo en el proceso de aprendizaje y del sector productivo de referencia.
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aa) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de iniciativa
profesional, para realizar la gestion basica de una pequefia empresa o emprender un trabajo.

ab) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el
marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano
democrético.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los siguientes: a, j, n, p, q, 1, s, t, U, v, w,
X, z, de los citados anteriormente.

5. OBJETIVOS DEL MODULO PROFESIONAL

Los resultados de aprendizaje son los objetivos, descritos en forma de resultados
evaluables, que el alumnado deberd alcanzar mediante el curso del modulo. Se pueden interpretar
dando continuidad a la expresion siguiente: «el alumnado, al acabar el modulo, debera ser capaz
de...»

1.- Relaciona los sistemas alternativos y aumentativos de comunicacion con la persona en
situacion de dependencia, valorando sus dificultades especificas.

2.- Realiza actividades de apoyo a la comunicacion, describiendo sistemas alternativos y
aumentativos de comunicacion con ayuda.

3.- Realiza actividades de apoyo a la comunicacion, describiendo sistemas alternativos y
aumentativos de comunicacion sin ayuda establecidos.

4.- Realiza el seguimiento de las actuaciones de apoyo a la comunicacion,
cumplimentando los protocolos de registro establecidos.

6. CONTENIDOS MINIMOS DEL MODULO PROFESIONAL

Contenidos que desarrolla el presente modulo se estructuran en cuatro bloques atendiendo a
la clasificacion siguiente:

1. Relacion de sistemas de comunicacion:
— Comunicacion alternativa y aumentativa.
— Sistemas alternativos y aumentativos de comunicacion.
— Estrategias en el uso de sistemas de comunicacion alternativa.
— Factores favorecedores e inhibidores de la comunicacion.
— Interpretacion del plan/proyecto de apoyo a la comunicacion.
— Valoracién de la importancia de la comunicacion y de la interaccion
comunicativa en distintos contextos.

— Medidas de prevencion y seguridad en el uso de sistemas alternativos de
comunicacion.

— El técnico como modelo comunicativo.
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2. Caracteristicas de las actividades de apoyo a la comunicaciéon mediante
sistemas de comunicacion alternativa con ayuda:

— Sistemas de comunicacién con ayuda.
— Utilizacion del sistema Bliss.
— Utilizacion del sistema SPC.

— Ident(iiﬁcacién de otros sistemas no estandarizados de comunicacion con
ayuda.

— Utilizacion de ayudas tecnoldgicas.
— Valoracion de los sistemas de comunicacion con ayuda.

3. Caracteristicas de las actividades de apoyo a la comunicacion mediante
sistemas de comunicacion alternativa sin ayuda:

— Principales sistemas de comunicacién sin ayuda: LSE y bimodal.

— Principales caracteristicas de la lengua de signos.

— Utilizacion del vocabulario basico de la lengua de signos.

— Principales caracteristicas del sistema bimodal.

— Utilizacion del vocabulario basico en el sistema bimodal.

— Uso de otros sistemas no generalizados de comunicacion sin ayuda.
— Valoracion de los sistemas de comunicacion sin ayuda.

4. Seguimiento de las actuaciones de apoyo a la comunicacion:

— Indicadores significativos en los registros de competencias comunicativas.

— Cumplimentacion de instrumentos de registro de competencias
comunicativas.

— Identificacion de los criterios que determinan el ajuste o cambio del sistema
de comunicacion.

— Identificacion de los criterios para verificar la implicacion familiar y del
entorno social.

— Transmision de la informacion recogida al equipo interdisciplinar.

— Justificacién de la necesidad de valorar la eficacia de los sistemas de
comunicacion.
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7. CONTEXTUALIZACION

Edgar Morin (2001) sehala que “el conocimiento de las informaciones o elementos
aislados es insuficiente. Hay que ubicar las informaciones y los elementos en su contexto para
que adquieran sentido”. Por eso este documento no tendria sentido sin un contexto al cual debe
dar respuesta.

7.1. El Centro.

La presente programacion correspondiente al modulo Atencion y Apoyo Psicosocial del ciclo
formativo de grado medio Técnico en Atencion a Personas en Situacion de Dependencia se
contextualiza para un centro (I.LE.S. Monterroso) ubicado en la localidad de Estepona (Mélaga).
El alumnado matriculado en el presente afio académico inicialmente provienen de la ESO;
siendo en su mayoria de Estepona y pueblos de alrededor. La edad de grupo-clase estéd
comprendida entre los 16 y los 20 afios. La diversidad del grupo hace visible distintos niveles
formativos y diferentes capacidades para afrontar el modulo formativo, aunque presentan un

mismo nivel de interés, motivacion y aspectos comportamentales ante el estudio.

7.2. Entorno sociocultural.

El Centro se encuentra ubicado en una gran zona costera. Al sur limita con la Costa del
Sol. Estepona es un importante nudo de comunicaciones terrestres de la Costa del Sol occidental:
a mitad de camino entre Algeciras y Mélaga, estd atravesado por la Autovia del Mediterraneo.
También es el final de la ruta tradicional entre Sevilla y la Costa del Sol, un itinerario que pasa
por Ronda. La principal entrada a Ronda, a 47 km de San Pedro, es la carretera A-397.

Por todo ello, 1a economia de la zona se basa principalmente en el sector servicios y en el
turismo de salud, siendo receptora en los ultimos afios de una gran cantidad de inmigrantes
(alrededor de 30 nacionalidades distintas: de Europa del este, Sudamérica, China y Marruecos,
principalmente).

7.3. El alumnado del ciclo.

Es un grupo heterogéneo en cuanto la procedencia, aunque en su mayoria residen en Estepona,
Manilva o Casares.

La forma de acceso al ciclo es mayoritariamente a través de ESO y Bachillerato. Por lo tanto
mayoritariamente no tienen estudios previos mas alld de la educacion secundaria.

En general estan familiarizados con las TICs aunque presentan dificultades para realizar
busquedas de informacion en internet y la maquetacion de textos en cuanto a requisitos formales de
disefio.

Las expectativas del grupo son variadas; un grupo de varias alumnas quiere cursar
posteriormente el CFGS de Educacion Infantil, el resto quiere encontrar empleo en el sector de los
servicios sociosanitarios al terminar este ciclo o bien formarse en otra cosa que les de opcion a
trabajar.


https://es.wikipedia.org/wiki/A-397
https://es.wikipedia.org/wiki/Ronda_(M%C3%A1laga)
https://es.wikipedia.org/wiki/Costa_del_Sol
https://es.wikipedia.org/wiki/Sevilla
https://es.wikipedia.org/wiki/Autov%C3%ADa_del_Mediterr%C3%A1neo
https://es.wikipedia.org/wiki/M%C3%A1laga
https://es.wikipedia.org/wiki/Algeciras
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La experiencia laboral del grupo es escasa. Tan solo algunas alumnas mayores de edad han
tenido experiencia laboral previa y de hecho estan trabajando en la actualidad. El resto han tenido
trabajos precarios y esporadicos en hosteleria o nunca ha tenido experiencia laboral.

En este curso nos encontramos ademas con una alumna que procede de otro centro educativo,

donde cursé el primer curso del ciclo formativo.

En resumen, podemos decir que es un grupo heterogéneo en su composicion y sus expectativas.

8. RELACION DE_UNIDADES DIDACTICAS Y/O BLOQUES TEMATICOS Y
TEMPORALIZACION

Propongo una asignacion horaria en porcentajes para cada una de las unidades:

% de la horas
Unidad didactica ° .
destinadas

UD 1. Comunicacion y lenguaje 5%
UD 2. Comunicacion con personas en situacion de 20 %
dependencia

UD 3. Los sistemas de comunicacion con ayuda 25%
UD 4. Los sistemas de comunicacion sin ayuda 25%
UD 5. Estrategias de intervencion y seguimiento 25%

9. ELEMENTOS TRANSVERSALES / EDUCACION EN VALORES

Es imprescindible la inclusion en el curriculum de una serie de contenidos transversales
relacionados con los articulos 39 y 40 de la LEA, asi como con el proyecto educativo
desarrollado en el centro. Se trata de unas materias complementarias, pero no por ello poco
importantes, ya que para la inclusion laboral de nuestro alumnado es imprescindible formarlos en
su “integridad” en los valores que les complementan de forma importante.

Al tratarse del Ciclo Formativo de Atencion a Personas en Situacion de Dependencia, la
educacion en valores tiene una importancia anadida, ya que se trata de formar profesionales y
personas con una sensibilidad especifica hacia personas y colectivos con especiales necesidades
de salud fisica, psiquica y social (mayores, personas con diversidad funcional, personas con
enfermedad y convalecientes). Para desarrollar todos estos elementos transversales existen ejes
comunes que transcienden toda area o mddulo, son:

- Educacion civica y constitucional.

- Educacion para la paz, justicia, igualdad y libertad.

- Educacion para la salud y actividad fisica.

- Educacion contra la discriminacion por causa de género, raza, discapacidad, etc.
- Educacion ambiental.
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- Iniciativa emprendedora.

No se trata de contenidos diferenciados, sino que estan presentes en mayor o medida en
todos los modulos. Se trabajan de manera integrada en las unidades de trabajo y también en
ocasiones de una manera mas especifica en las efemérides, tales como:

- 21 de septiembre: Dia Mundial del Alzheimer.

- 1 de octubre: Dia Internacional de las Personas de Edad.

- 10 de octubre: Dia Mundial de la Salud Mental.

- 14 de noviembre: Dia Mundial de la Diabetes.

- 25 de noviembre: Dia Internacional para la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer.
- 1 de diciembre: Dia Mundial de Lucha contra el SIDA.

- 3 de diciembre: Dia Internacional de las Personas con Discapacidad.
- 30 de enero: Dia de la Paz.

- 28 de febrero: Dia de Andalucia.

- 8 de marzo: Dia de la Mujer Trabajadora.

- 7 de abril: Dia Mundial de la Salud.

- 14 de abril: Dia del libro.

- 27 de abril: Dia internacional de la Discapacidad Fisica.

- 30 de mayo: Dia del Donante.

10. LINEAS DE ACTUACION EN EL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.
ORIENTACIONES METODOLOGICAS.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los
objetivos del moédulo versaran sobre:

Este mddulo profesional contiene la formacidon necesaria para desempefiar la funcion de apoyo a
personas en situacion de dependencia, en las actividades relacionadas con la gestion y
funcionamiento de la unidad de convivencia en el &mbito domiciliario.

Incluye aspectos como:
e Ladefinicion y secuenciacion de las intervenciones.
e Laejecucion de estrategias.
e Laorganizacion de los recursos.
¢ La elaboracion de informes y protocolos.

)

& PRINCIPIOS PSICOPEDAGOGICOS:

Para la imparticion de este modulo profesional la metodologia utilizada:

e Sera constructiva, es decir, se partird siempre de los conocimientos previos del alumnado;
en el caso de que sean erréneos sera necesario sustituirlos o modificarlos. El fin ultimo es
que el alumno/a conecte los distintos contenidos.

e Serd igualmente activa y flexible, eligiendo las estrategias didacticas mas adecuadas en
cada caso, con el fin de atender a la diversidad natural y que el alumnado se integre y sea
participativo en el aula.

¢ Favorecera la motivacion por el aprendizaje.
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Promovera el aprendizaje significativo y autonomo.

Fomentara el enfoque cooperativo y el trabajo en equipo.

Potenciard el uso de las TIC.

Contribuird a la educacion en valores del grupo.

Fomentara la adquisicion de hdbitos de vida saludable y el respeto al medio ambiente.
Sera autoevaluable y modificable en funcién de los resultados obtenidos.

¢

& ESTRATEGIAS METODOLOGICAS (Dinamica de trabajo en el aula-taller):

Para trabajar los contenidos del modulo se utilizaran distintos recursos didacticos (libro de
texto de la editorial Editex, webgrafia de interés, revistas y articulos relacionados con el sector,
etc.) y se realizaran diversos tipos de actividades en cada una de las unidades de trabajo.

Este modulo profesional se impartird al grupo o clase por Antonio Neira Fernandez.

Las estrategias metodologicas que se utilizaran a lo largo del curso, para el abordaje de las
diferentes unidades y/o sesiones de trabajo, van a ser las siguientes:

® Presentacion de las distintas unidades diddacticas incluyendo objetivos.

®  Evaluacion de los conocimientos previos del alumnado (a través de cuestionarios de ideas
previas, torbellino de ideas, etc.).

Clase expositiva por parte del profesor y/o del alumnado.

Actividades de cuaderno, que deberan ser corregidas y discutidas en clase.

Actividades TIC relacionadas con los contenidos de las diferentes unidades de trabajo.
Discusion y debate en grupo, sobre algunos de los temas tratados en las unidades
didacticas.

Actividad de taller ( realizando tareas de apoyo doméstico)

® Resolucion de dudas.

e Realizacion de trabajos individuales y por grupos de actividades relacionadas con la
unidad, lo que facilitard un mejor conocimiento entre las alumnas y una mejora en la
dindmica del grupo.

e Lecturas relacionadas con los contenidos del modulo (capitulos de libros, noticias de
actualidad, articulos de interés, etc.).

® Realizacion de practicas con modelos fisicos, simulaciones y juegos de role-play, lo que
contribuird a un mejor entendimiento de los conceptos tedricos.

e Charlas de expertos, visitas, etc.

La utilizacion de unas estrategias didacticas u otras durante la realizacion de las actividades

de cada unidad didactica, dependera de si se trata de actividades de iniciacion, de desarrollo, de
cierre, de ampliacion o de refuerzo/recuperacion.

&  AGRUPAMIENTOS:

Generalmente, el alumnado se distribuird en pequefios grupos de 3-5 personas, para realizar
las distintas actividades de ensenanza-aprendizaje planteadas, fomentandose de este modo la
“tutoria de iguales” y el trabajo cooperativo en el aula. No obstante, en otras ocasiones
podremos trabajar en gran grupo, por parejas o de forma individual.
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11. ACTIVIDADES Y PRACTICAS

Para desarrollar los contenidos del modulo se plantearan diversos tipos de actividades en las
distintas unidades de trabajo: de inicio, desarrollo, refuerzo, ampliacion y cierre.

INICIO DESARROLLO REFUERZO AMPLIACION CIERRE
- Prueba de -Presentaciones. | - Listados/ - Trabajos de - Visitas.
evaluacion - Visionados. decalogos. investigacion. - Charlas.
inicial. - Debates. - Elaboracion de - Lectura de - Mapas
-Cuestionario | - Resolucion resumenes. articulos. conceptuales.
de ideas problemas. - Glosario de - Busquedas - Cuadros
previas. - Murales/ términos basicos. bibliograficas. resumen.
- Torbellino | Carteles/Tripticos | - Disefio preguntas | -Tutoria de - Informes.
de ideas. - Laminas. de examen tipo test | iguales. -Glosario.
- Dindmicas | - Crucigramas. -Preguntas cortas - Graficas de
de grupo. - Identificacion sobre conceptos registro.
- Debates. de material y fundamentales. - Exposiciones.
-Lectura de equipos. -Resolucion de - Pruebas
noticias. - Protocolos. casos practicos. escritas y/o
- Actividades | - Casos practicos. practicas.
TIC. - Role-play. - Actividad TIC

- Talleres.

POSIBLES ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES:

Se realizaran actividades programadas desde el departamento y recogidas en la programacion del
mismo.

Las actividades complementarias, tendran un caracter obligatorio. De este modo, el alumnado
que no las realice tendrd que presentar un trabajo sustitutivo (con caracteristicas y formato
especificado por el profesor/a) dentro del plazo establecido para ello y sera evaluado en los
modulos afines.

Las fechas se iran concretando segun la libre disposicion de los expertos invitados y de los dias
disponibles por parte de las diferentes instituciones.

12. RECURSOS MATERIALES

Aula de taller domiciliario ( equipamiento de electrodomésticos y utensilios de cocina y hogar

como planchas, batidoras, lavadoras, cacerolas, menaje variado, etc.)
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13. ATENCION A LA DIVERSIDAD Y AL ALUMNADO CON NECESIDADES
ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

La diversidad forma parte de la educacion. Es evidente que el alumnado tiene sus propias
particularidades, cada uno/a es diferente, estas diferencias se deben a diversos factores:
capacidades, motivaciones, intereses, situacion social, etc. Gimeno Sacristin apunta que la
normalidad estd implicita en la diversidad y que ésta ultima nos brinda la oportunidad de revisar
nuestras practicas educativas ayuddndonos a mejorarlas. En este sentido, plantea cuatro
principios basicos en relacion a la atencion a la diversidad:

a. Las dificultades no son un problema sino un reto para mejorar las practicas educativas.
b. Cualquier alumno y alumna puede experimentar dificultades en el contexto educativo.
c. Los cambios ofrecen mejoras de aprendizaje para todo el alumnado.

d. El profesorado debe sentirse apoyado cuando intenta cambiar la practica.

La LOE, en su articulo 71.3, establece: “la atencion integral al alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo se iniciarda desde el mismo momento en que dicha necesidad sea
identificada y se regird por los principios de normalizacién e inclusién.” EIl hecho de que el
planteamiento curricular sea abierto y flexible proporciona un instrumento esencial para la
atencion a la diversidad, en la programacion deben preverse adaptaciones especificamente
dirigidas al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, proponiendo actividades
adaptadas a las motivaciones y necesidades del alumnado. En el desarrollo de esta programacion
se han previsto las siguientes medidas:

" Ajustar el grado de complejidad de la actividad a las necesidades individuales, de forma que
se evite la desmotivacion al ser demasiado faciles o dificiles, haciendo uso de las
potencialidades de la metodologia del aprendizaje colaborativo, donde una tarea puede ser
resuelta a distinto grado de ejecucion.

#" Preparar actividades de ampliacién referidas a contenidos considerados de ampliacion, con
la perspectiva de aquellos alumnos y alumnas que pueden avanzar mas rapidamente o que lo
hacen con menos necesidad de ayuda y que, en cualquiera de los casos, pueden profundizar
en contenidos a través de un trabajo més autonomo.

" Crear un ambiente de trabajo que favorezca la autonomia y el trabajo en grupo, de forma
que se le permita al docente una mayor disponibilidad para ir ajustando las actividades y
proporcionar el tipo de ayuda mas conveniente en cada caso.

7" Agrupamientos flexibles en el grupo de trabajo basico que permitan que el alumnado tome
distintos roles en grupo y que se adapten los ritmos de aprendizaje individual.

A" Asimismo, se mantendra una estrecha colaboracién con el departamento de orientacion
del centro y equipo educativo para tratar cualquier situacion que pueda requerirlo.

Segiin la O. 29/9/2010, Articulo 2.5, e) se podra llevar a cabo “La adecuacién de las
actividades formativas, asi como de los criterios y los procedimientos de evaluacion cuando
el ciclo formativo vaya a ser cursado por alumnado con algin tipo de discapacidad,
garantizandose el acceso a las pruebas de evaluacion. Esta adaptacion en ningin caso
supondra la supresion de resultados de aprendizaje y objetivos generales del ciclo que
afecten a la adquisicion de la competencia general del titulo.” Por tanto, no se pueden realizar
adaptaciones curriculares significativas, pero si las no significativas.
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14. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION DEL
MODULO

1.- Relaciona los sistemas alternativos y aumentativos de comunicacion con la persona en
situacion de dependencia, valorando sus dificultades especificas.

a) Se ha argumentado la influencia de la comunicacion en el desenvolvimiento diario de las
personas.

b) Se han definido los conceptos de comunicacion alternativa y aumentativa.

¢) Se han descrito las caracteristicas de los principales sistemas alternativos y aumentativos de

comunicacion.

d) Se han identificado los principales factores que dificultan o favorecen la comunicacion con la

persona en situacion de dependencia. o o

e) Se han interpretado las informaciones, sobre el apoyo a la comunicacion, recibidas en el
lan/proyecto de atencion individualizado. T . )

% Se han seleccionado técnicas para favorecer la implicacion familiar y del entorno social en la

comunicacion con la persona usuaria. ‘ ‘ ‘

g) Se ha justificado la necesidad de adoptar medidas de prevencion y seguridad en el uso de

sistemas alternativos de comunicacion.

2.- Realiza actividades de apoyo a la comunicacion, describiendo sistemas alternativos y
aumentativos de comunicacion con ayuda.

a) Se han descrito las caracteristicas y utilizaciones basicas de los principales sistemas
alternativos de comunicacion con ayuda.

b) Se han creado mensajes sencillos con los diferentes sistemas de comunicacién con ayuda,
facilitando la comunicacion y atencion a la persona usuaria.

¢) Se han descrito otros sistemas y elementos facilitadores de la comunicacion con ayuda.

d) Se han comprendido mensajes expresados mediante sistemas de comunicacion con ayuda.

e) Se han aplicado los ajustes necesarios en funcion de las caracteristicas particulares de las
personas usuarias.

f) Se han utilizado las ayudas técnicas necesarias para el apoyo a la comunicacion.

g) Se ha justificado la importancia del uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion en las actividades de apoyo a la comunicacion.

3.- Realiza actividades de apoyo a la comunicacion, describiendo sistemas alternativos y
aumentativos de comunicacion sin ayuda establecidos.

a) Se han descrito estructuras basicas de los sistemas alternativos sin ayuda.
b) Se han descrito los principales signos utilizados en situaciones habituales de atencién a
personas en situacion de dependencia. ) ) o )
¢) Se han creado mensajes sencillos con los diferentes sistemas de comunicacion sin ayuda,
facilitando la comunicacion y la atencidn a la persona en situacion de dependencia.
d) Se han aplicado los ajustes necesarios en funcion de las caracteristicas particulares de las
personas en situacion de dependencia. . o
) Se han descrito otros sistemas y elementos facilitadores de la comunicacién sin ayuda.

Se han comprendido mensajes expresados mediante sistemas de comunicacion sin ayuda.

4.- Realiza el seguimiento de las actuaciones de apoyo a la comunicacion, cumplimentando
los protocolos de registro establecidos.

a) Se han cumplimentado los protocolos de registro como medio de evaluacion de la
competencia comunicativa de la persona usuaria.
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b) Se ha argumentado la importancia de transmitir la informacién registrada al equipo
interdisciplinar. o ) ]
¢) Se han establecido criterios para verificar el grado de cumplimiento de las instrucciones de
apoyo a la comunicacion en el &mbito familiar. _

e ha comprobado la correcta utilizacion de los elementos que componen el sistema de
comunicacion elegido. o ) ) )
e) Se han identificado protocolos de transmision al equipo sobre la adecuacion del sistema de
comunicacion elegido. )
f) Se han identificado criterios e indicadores para detectar cambios en las necesidades de
comunicacion. ) ) ) ] o ] )
g) Se ha argumentado la importancia de la obtencion, registro y transmision de la informacion
para mejorar la calidad del trabajo realizado.

15. EVALUACION

15.1. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Las técnicas que se utilizaran para evaluar el proceso de aprendizaje seran:
e Técnicas de dindmica de grupos.

Entrevista.

Observacion directa y sistematica.

Analisis de tareas diversas.

Andlisis y sintesis de la informacion.

Ademas, para evaluar los logros conseguidos por los alumnos/as a lo largo de su proceso
formativo, se proponen los siguientes instrumentos de evaluacion:

* Pruebas escritas con: preguntas de tipo test (eleccion multiple o bipolar), preguntas
cortas, de desarrollo, de texto incompleto, de vocabulario, cuestiones sobre supuestos
practicos, ldminas mudas, etc.

¢ Pruebas orales (en supuestos practicos de role-playing o grabaciones de video y audio).

e Actividades y trabajos, en grupo o individuales, donde queden recogido el trabajo
realizado, el grado de comprension del mismo, etc.

* Prueba practica : La calificacion para la prueba practica serd de “Apto” o “No apto”,
siendo imprescindible para poder hacer media con el resto de notas (actividades, trabajos,
cuaderno y compromiso educativo) obtener la calificacion de “Apto”. Consistira en una
prueba de mecanografia simulando la atencion de una agenda.

® Registro de observacion del profesorado para valorar el compromiso educativo del
alumnado: capacidad de trabajo en grupo, grado de participacién e interés en las
actividades propuestas, respeto hacia los compaiferos/as, cuidado del material, afan de
superacion, etc.

15.2. CRITERIOS DE CALIFICACION,

A la hora de calificar al alumnado se consideraran los RA del modulo profesional y sus
correspondientes Criterios de Evaluacion, estableciendo un % a cada uno de ellos de la siguiente

mancra:
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a) Se ha argumentado la influencia de la comunicacién en el
desenvolvimiento diario de las personas. 5

b) Se han definido los conceptos de comunicacion alternativa y
aumentativa. 10

¢) Se han descrito las caracteristicas de los principales sistemas alternativos
y aumentativos de comunicacion. 10

d) Se han identificado los principales factores que dificultan o favorecen la
comunicacion con la persona en situacion de dependencia.

35
¢) Se han interpretado las informaciones, sobre el apoyo a la comunicacion,
recibidas en el plan/proyecto de atencion individualizado. 20
f) Se han seleccionado tecnicas para favorecer la implicacion familiar y del
entorno social en la comunicacion con la persona usuaria. 10
g) Se ha justificado la necesidad de adoptar medidas de prevencion y
seguridad en el uso de sistemas alternativos de comunicacion. 10

a) Se han descrito las caracteristicas y utilizaciones basicas de los
principales sistemas alternativos de comunicacion con ayuda. 15

b) Se han creado mensajes sencillos con los_diferentes sistemas de
comunicacion con ayuda, facilitando la comunicaciéon y atencion a la
persona usuaria. 15

¢) Se han descrito otros sistemas y elementos facilitadores de Ia
comunicacion con ayuda. 10

d) Se han comprendido mensajes expresados mediante sistemas de
comunicacion con ayuda. 20

e) Se han aplicado los ajustes necesarios en funcion de las caracteristicas
particulares de las personas usuarias. 20

f) Se han utilizado las ayudas técnicas necesarias para el apoyo a la
comunicacion.

g) Se ha justificado la importancia del uso de las tecnologias de la 10
informacion y la comunicacion en las actividades de apoyo a la
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comunicacion.

a. Se han descrito estructuras basicas de los sistemas alternativos sin
ayuda. 15

b. Se han descrito los principales signos utilizados en_situaciones
habituales de atencidn a personas en situacion de dependencia. 15

c. Se han creado mensajes sencillos con los diferentes sistemas de
comunicacion sin ayuda, facilitando la comunicacion y la atencion a

la persona en situacion de dependencia. 15
d. Se han aplicado los ajustes necesarios en funcion de las
caracteristicas particulares ~ de las personas en situacion de 15
dependencia.

¢. Se han descrito otros sistemas y elementos facilitadores de la
comunicacion sin ayuda. 20
f. Se han comprendido mensajes expresados mediante sistemas de
comunicacion sin ayuda. 20

a) Se han cumplimentado los protocolos de registro como medio de
evaluacion de la competencia comunicativa de la persona usuaria. 15

b? Se ha argumentado la importancia de transmitir la informacion registrada
al equipo interdisciplinar. 15

¢) Se han establecido criterios para veriticar el glrgdo de cumplimiento de
las instrucciones de apoyo a la comunicacion en el ambito familiar. 15

d) Se ha comprobado la correcta utilizacion de los elementos que
componen el sistema de comunicacion elegido. 15

e) Se han 1dentificado protocolos de transmision al equipo sobre la
adecuacion del sistema de comunicacion elegido. 20

f) Se han 1dentiticado criterios ¢ indicadores para detectar cambios en las
necesidades de comunicacion. 10

ﬁ) Se ha argumentado la importancia de la obtencion, re%lstro y transmision
e la informacion para mejorar la calidad del trabajo realizado. 10
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Todas las actividades y trabajos deberan ser entregadas en el plazo establecido y en el
formato requerido por el profesorado. En los trabajos de grupo, la calificacion podré ser distinta
para cada uno de los componentes del grupo.

Aquel alumno/a que no entregue y supere positivamente, al menos, el 50% de las actividades
y trabajos realizados en el trimestre, podra suspender la evaluacion aun teniendo aprobadas las
pruebas teorico-practicas. Como ultima opcién para aprobar la evaluacion, el alumno/a tendra
que elaborar un trabajo de investigacion alternativo (a criterio del profesorado), el cual sera
entregado coincidiendo con la fecha del examen de recuperacion de la evaluacion.

La calificacion final serd la media aritmética de las notas obtenidas en cada una de las
evaluaciones. Serd necesario tener aprobadas todas las evaluaciones para poder hacer la media.

$

& NOTAS ACLARATORIAS:

RESPECTO AL PLAN LECTOR:

En el mddulo de Apoyo a la Comunicacion, el tiempo dedicado a la lectura es constante a lo

largo de todo el curso.

Esto se debe a los contenidos impartidos y a la didactica empleada en el aula. Los
contenidos del citado modulo versan sobre aspectos relacionados con la comunicacién con
personas que presenta determinadas deficiencias o discapacidades fisicas o mentales; por esta
razén, es logico que ademés de las explicaciones proporcionadas por el profesor, el alumno

utilice distintos textos escritos realizados por psicologos, psiquiatras y expertos en la materia.

Todo este material lo deben leer, analizar y extraer las ideas fundamentales relacionadas
con los temas impartidos en clase; posteriormente, se suele hacer una puesta en comtn de todos

los alumnos/as para que aporten su opinidn y, en ocasiones, se realicen pequefios debates.

Con esta manera de proceder no sélo se incita al alumnado a dedicar parte de su
formacion a la lectura, sino que tratindose de temas directamente relacionados con la actualidad
de su sector profesional, les permite comprobar que las materias y contenidos tedricos impartidos

en el aula, tienen un reflejo directo en la realidad.
RESPECTO A LA APLICACION DEL PROCESO DE EVALUACION CONTINUA:

En el articulo 2 de la Orden de Evaluacion de 29 de septiembre de 2010 se indica que la
aplicacion del proceso de evaluacion continua del alumnado requerird, en la modalidad
presencial, su asistencia regular a clase y su participacion en las actividades programadas para
los distintos mddulos profesionales del ciclo formativo.
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Para llevar a cabo este proceso evaluativo se evaluard diariamente las actividades y la
participacion del alumnado en clase con una nota por sesion, de manera que se pueda demostrar
el aprovechamiento y la adquisicion de las competencias del modulo. Las actividades que se
realicen diariamente estaran relacionadas con los criterios de evaluacion establecidos en el
modulo, garantizandose asi la consecucion de los resultados de aprendizaje previstos.

En aquellos casos en los que el alumno/a obtenga una calificacion negativa por debajo del
cinco en la 3% evaluacion, podra recuperar todos los contenidos del mddulo en el mes de junio —
evaluacion final-, a través de un plan individualizado de recuperacion.

RESPECTO A COPIARSE EN UN EXAMEN:

El alumno/a que se coja copiando o pasando folios escritos, automaticamente estara suspenso
en ese examen, pudiendo recuperarlo en la prueba de evaluacion. Si se copia el dia del examen
de evaluacion suspendera todo, sin derecho a recuperar dicha evaluacion (atn teniendo todo lo
demas aprobado). Recuperara en la convocatoria final de junio. Extensible a trimestre y curso.

SOBRE ALUMNOS/AS QUE FALTEN EL DIA QUE SE HAGA EXAMEN:

Tanto si la falta es justificada como si no lo es, el alumno/a se tendra que examinar en la
prueba de evaluacion o de recuperacion con todo el bloque tematico.

SOBRE FALTAS DE ORTOGRAFIA, LIMPIEZA, ORDEN Y CALIGRAFIA:

En todos los instrumentos de evaluacion (pruebas escritas, trabajos, etc.) se especificara al
alumnado el porcentaje asignado al cumplimiento de las normas ortograficas y de la correcta
presentacion, no superando en ningun caso el 20% de la nota.

SOBRE LAS ACTIVIDADES ENTREGADAS FUERA DE PLAZO:

Las actividades que se establezca alguna fecha de entrega y se entreguen fuera de este
plazo, no seran evaluadas por una calificacion superior a 7. Aquellas actividades que se
entreguen en el periodo de recuperaciones no seran evaluadas por una calificacioén superior a 5
(facilitanto al alumnado que pueda aprobar lo pendiente, pero teniendo en cuenta el esfuerzo de
los que entregan las actividades en su fecha correspondiente.
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15.3. EVALUACION DEL PROCESO DE E/A Y MEMORIA FINAL

Evaluamos no so6lo para proporcionar al alumnado informacion sobre su proceso de
aprendizaje, ofreciéndole ayuda para organizarlo y mejorarlo sino también para proporcionarnos
a nosotros mismos, y al centro, informacion sobre la eficacia de las estrategias de ensefianza-
aprendizaje (metodologia empleada, validez de la programacion seguida, eficacia del modelo de
organizacion adoptado) y del grado de consecucion de los objetivos propuestos, con el fin de
orientar la introduccion de las medidas correctoras oportunas. Se realizard una evaluacion del
profesorado y del médulo profesional impartido:

Profesorado: Programacion didactica (Médulo Profesional):

Al final de cada evaluacion se elaborard Al finalizar cada trimestre se cumplimentara un
por parte del alumnado un documento en cuestionario de autoevaluacion en el que figuren
el que se dé la opinidon del desarrollo de aspectos como el logro de objetivos, la
las sesiones y se especifique que dejaria, metodologia seguida, las expectativas cubiertas, y
que cambiaria y como. otras cuestiones que se consideren oportunas
(ANEXO V) (ANEXO VI)

Al finalizar el curso escolar se realizara una MEMORIA FINAL analizando los procesos
y resultados obtenidos, las dificultades encontradas que permite sacar unas conclusiones y las
propuestas para la mejora:

T Evaluaciéon de la programacién. Esta labor debe ser llevada a cabo por todo el
departamento, teniendo en cuenta las experiencias personales del profesorado que compone
dicho departamento, asi como los resultados y las opiniones del alumnado.

" Propuestas de mejora. Una vez realizada la evaluacion de la programacion, es fundamental
la realizacion de propuestas de mejora para los siguientes cursos académicos.

16. MEDIDAS DE RECUPERACION. PLAN DE PENDIENTES

El moédulo se imparte en dos evaluaciones, realizandose varias pruebas escritas por
evaluacion (una prueba parcial por bloque teméatico y una prueba de evaluacion). El alumno que
supere la/s prueba/s parcial/es escrita/s, sélo tendra que examinarse en la prueba de evaluacion
de los contenidos del ultimo bloque visto en ese trimestre. Sin embargo, cuando su calificacion
sea inferior a cinco puntos en alguna de ellas, tendrd que examinarse de todos los contenidos del
trimestre en la prueba de evaluacion. Este mismo criterio sera el que se aplique con aquel
alumnado que, por causa justificada o no, no se haya presentado a los examenes parciales de la
evaluacion.

A los alumnos/as que no superen positivamente los contenidos tedricos de la 1* y 2°
evaluacion, se les realizara una prueba de recuperacion.

Sin embargo, los alumnos/as con contenidos pendientes (teoricos y/o practicos) de alguna de
las dos evaluaciones, tendran que ser evaluados en el mes de junio (evaluacion final) de todos los
contenidos del moédulo. No obstante, en situaciones excepcionales (por acuerdo del equipo
educativo), el profesor podra guardar la nota de las evaluaciones aprobadas durante el proceso de
evaluacion continua, examinandose solamente de los contenidos tedrico-practicos no superados.
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Por ultimo, destacar que el alumnado que desee mejorar los resultados obtenidos, también
tendra obligacion de asistir a clases y continuar con las actividades lectivas hasta la fecha de
finalizacion del régimen ordinario de clase que no sera anterior al dia 23 de junio de cada afio. El
profesorado le informara de la dedicacion horaria acordada para ese periodo y de las actividades
de refuerzo o mejora de las competencias. En el siguiente cuadro, se establecen una serie de
actividades especificas para este periodo:

ACTIVIDADES DE ACTIVIDADES DE
REFUERZO AMPLIACION

- Listados/ decéalogos.

- Elaboracion de resimenes.

- Glosario de términos basicos.

- Diseno preguntas de examen tipo test
-Preguntas cortas sobre conceptos
fundamentales.

-Resolucion de casos practicos.
-Realizacion de practicas.

- Trabajos de investigacion.
- Lectura y exposicion de articulos.
- Busquedas bibliograficas especificas.
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17. DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS

Unidad didactica 1. Comunicacion y lenguaje

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

1. Relaciona los sistemas
alternativos y aumentativos
de comunicacion con la
persona en situacion de
dependencia, valorando sus
dificultades especificas.

a) Se ha argumentado la influencia de la comunicacion en el desenvolvimiento
diario de las personas.

Contenidos formativos

Contenidos basicos curriculares

Contenidos propuestos

1. Relacion de sistemas de comunicacion:

- Valoracion de la importancia de la
comunicacion y de la interaccion
comunicativa en distintos contextos.

1.1. La comunicacion humana.
1.2. El proceso de la comunicacion.
- Componentes del proceso comunicativo.
- Los codigos de comunicacion.
- La elaboracion del mensaje.
1.3. El lenguaje.
- El lenguaje y la funcion comunicativa.
- Niveles del analisis lingiiistico.
- Mecanismos fisiologicos del lenguaje.
- Mecanismos que intervienen en la adquisicion del lenguaje.
1.4. Trastornos en el lenguaje.
- Trastornos en la recepcion, entrada o input.
- Trastornos en la emision, salida u output.

- Trastornos en la comprension y elaboracion de la respuesta
o de procesamiento central.

- Trastornos generales que afectan a la comunicacion.
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Unidad didactica 2. Comunicacion con personas en situacion de dependencia

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

1. Relaciona los sistemas
alternativos y aumentativos
de comunicacion con la
persona en situacion de
dependencia, valorando sus
dificultades especificas.

b) Se han definido los conceptos de comunicacion alternativa y aumentativa.

¢) Se han descrito las caracteristicas de los principales sistemas alternativos y
aumentativos de comunicacion.

d) Se han identificado los principales factores que dificultan o favorecen la
comunicacion con la persona en situacion de dependencia.

¢) Se han interpretado las informaciones, sobre el apoyo a la comunicacion,
recibidas en el plan/proyecto de atencion individualizado.

f) Se han seleccionado técnicas para favorecer la implicacion familiar y del
entorno social en la comunicacion con la persona usuaria.

g) Se ha justificado la necesidad de adoptar medidas de prevencion y seguridad
en el uso de sistemas alternativos de comunicacion.

Contenidos formativos

Contenidos basicos curriculares

Contenidos propuestos

1. Relacion de sistemas de comunicacion:
- Comunicacion alternativa y aumentativa.

- Sistemas alternativos y aumentativos de
comunicacion.

- Estrategias en el uso de sistemas de
comunicacion alternativa.

- Factores favorecedores e inhibidores de la
comunicacion.

- Interpretacion del plan/proyecto de apoyo a
la comunicacion.

- Medidas de prevencion y seguridad en el
uso de sistemas alternativos de
comunicacion.

- El técnico como modelo comunicativo.

2.1. Intervencion en la comunicacion en personas en situacion
de dependencia.

- Dificultades de comunicacion con personas en situacion
de dependencia.

- La consideracion de la persona usuaria.

2.2. La utilizacion de estrategias comunicativas
convencionales.

- El manejo del lenguaje verbal.

- Estrategias comunicativas no verbales.

- Habilidades comunicativas.

- Estrategias especificas para diferentes colectivos.
2.3. Sistemas de comunicacidn alternativa y aumentativa.

- (Qué son los sistemas alternativos o aumentativos de
comunicacion?

- Ejes de clasificacion de los SAAC.

- Los colectivos a los que se dirigen los SAAC.
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Unidad didactica 3. Los sistemas de comunicacion con ayuda

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

2. Realiza actividades de apoyo
a la comunicacion,
describiendo sistemas
alternativos y aumentativos
de comunicacion con ayuda.

a) Se han descrito las caracteristicas y utilizaciones basicas de los principales

b) Se han creado mensajes sencillos con los diferentes sistemas de

¢) Se han descrito otros sistemas y elementos facilitadores de la

d) Se han comprendido mensajes expresados mediante sistemas de

e) Se han aplicado los ajustes necesarios en funcion de las caracteristicas
f) Se han utilizado las ayudas técnicas necesarias para el apoyo a la

g) Se ha justificado la importancia del uso de las tecnologias de la

sistemas alternativos de comunicacioén con ayuda.

comunicacion con ayuda, facilitando la comunicacion y atencion a la
persona usuaria.

comunicacion con ayuda.
comunicacion con ayuda.
particulares de las personas usuarias.
comunicacion.

informacion y la comunicacion en las actividades de apoyo a la
comunicacion.

Contenidos formativos

Contenidos basicos
curriculares

Contenidos propuestos

2. Caracteristicas de las
actividades de apoyo a la
comunicacion mediante sistemas
de comunicacion alternativa con
ayuda:

- Sistemas de comunicacion
con ayuda.

- Utilizacion del sistema Bliss.
- Utilizacion del sistema SPC.

- Identificacion de otros
sistemas no estandarizados de
comunicacion con ayuda.

- Utilizacion de ayudas
tecnologicas.

- Valoracion de los sistemas de
comunicacion con ayuda.

3.1. Aproximacion a los sistemas de comunicacion con ayuda.
- Las personas usuarias de sistemas con ayuda.
- Estrategias comunicativas.
3.2. Elementos que componen un sistema de comunicacion con ayuda.
- Tableros y cuadernos de comunicacion.
- Comunicadores.
- Los codigos de signos.
- La forma de acceso.
3.3. El sistema SPC.
- Los simbolos SPC.
- La distribucion de los simbolos en el soporte.
- Condiciones para su utilizacion.
3.4. El sistema Bliss.
- La gramatica del sistema Bliss.
- La creacion de simbolos en Bliss.
- Condiciones para utilizar el Bliss.
- Ventajas e inconvenientes de la utilizacion del Bliss.

3.5. Otros sistemas graficos de comunicacion.
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- El sistema PIC.
- El sistema Premack.
- El lenguaje Minspeak.
- El sistema Rebus.
3.6. El portal ARASAAC.
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Unidad didactica 4. Los sistemas de comunicacion sin ayuda

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

3. Realiza actividades de

alternativos y
aumentativos de
comunicacion sin
ayuda.

a) Se han descrito estructuras basicas de los sistemas alternativos sin ayuda.

b) Se han descrito los principales signos utilizados en situaciones habituales de
atencion a personas en situacion de dependencia.

apoyo a la ¢) Se han creado mensajes sencillos con los diferentes sistemas de comunicacion
comunicacion, sin ayuda, facilitando la comunicacion y la atencion a la persona en situacion
describiendo sistemas de dependencia.

d) Se han aplicado los ajustes necesarios en funcion de las caracteristicas
particulares de las personas en situacion de dependencia.

e) Se han descrito otros sistemas y elementos facilitadores de la comunicacion
sin ayuda.

f) Se han comprendido mensajes expresados mediante sistemas de comunicacion
sin ayuda.

Contenidos formativos

Contenidos basicos curriculares

Contenidos propuestos

3. Caracteristicas de las actividades
de apoyo a la comunicacion
mediante sistemas de
comunicacion alternativa sin
ayuda:

- Principales sistemas de
comunicacion sin ayuda: LSE y
bimodal.

- Principales caracteristicas de la
lengua de signos.

- Utilizacion del vocabulario
basico de la lengua de signos.

- Principales caracteristicas del
sistema bimodal.

- Utilizacion del vocabulario
basico en el sistema bimodal.

- Uso de otros sistemas no
generalizados de comunicacion
sin ayuda.

- Valoracion de los sistemas de
comunicacion sin ayuda.

4.1. Aproximacion a los SAAC sin ayuda.
- ;Qué son los SAAC sin ayuda?
- (A quién se dirigen?
- Los diferentes SAAC sin ayuda.
- Condiciones para la eleccion de un determinado SAAC.
4.2. El alfabeto dactilologico.
4.3. La lengua de signos.
- El estatus actual de la lengua de signos.
- La gramatica de la lengua de signos.
- Vocabulario basico de la lengua de signos.
- Iniciamos la conversacion.
4.4. Métodos oralistas.
- El método auditivo puro.
- La lectura labiofacial.
- La palabra complementada o cued speech.
4.5. El método bimodal.
- Caracteristicas del sistema bimodal.
- Usos del lenguaje bimodal.
- Métodos bimodales adaptados a necesidades concretas.

4.6. ;Qué métodos utilizar?




Dpto. Servicios Socioculturales y a la Comunidad Apoyo a la Comunicacion
IES Monterroso Curso 2024-2025

Unidad didactica 5. Estrategias de intervencion y seguimiento

Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion

a) Se han cumplimentado los protocolos de registro como medio de
evaluacion de la competencia comunicativa de la persona usuaria.

b) Se ha argumentado la importancia de transmitir la informacion registrada
al equipo interdisciplinar.

¢) Se han establecido criterios para verificar el grado de cumplimiento de las

4. Realiza el seguimiento de ! > e e -
instrucciones de apoyo a la comunicacion en el ambito familiar.

las actuaciones de apoyo a

la comunicacion, d) Se ha comprobado la correcta utilizacion de los elementos que componen
cumplimentando los el sistema de comunicacion elegido.
protocolos de registro e) Se han identificado protocolos de transmisién al equipo sobre la
establecidos. adecuacion del sistema de comunicacion elegido.
f) Se han identificado criterios ¢ indicadores para detectar cambios en las
necesidades de comunicacion.
g) Se ha argumentado la importancia de la obtencion, registro y transmision
de la informacién para mejorar la calidad del trabajo realizado.
Contenidos formativos
Contenidos basicos curriculares Contenidos propuestos
5.1. La implantacion de un SAAC.
- La intervencion profesional.
- La participacion del técnico en la implantacion del SAAC.
4. Seguimiento de las actuaciones de apoyo a la - Etapas en la implementacion de un SAAC.
comunicacion:

5.2. Etapa de analisis.
- Indicadores significativos en los registros

3 VoS - Informacion que se debe obtener.
de competencias comunicativas.

) y ) - Instrumentos para la obtencion de informacion.
- Cumplimentacion de instrumentos de E . l d (lisi
registro de competencias comunicativas. - Estrategias en el proceso de analisis.

- Identificacion de los criterios que 5.3. Etapa de diagnostico.

determinan el ajuste o cambio del sistema de - Condiciones para la adopcion de un SAAC.

comunicacion. - Criterios en el disefio del sistema.

- Identificacion de los criterios para verificar

N o . 5.4. Etapa de implementacion: ensefiar un SAAC.
la implicacion familiar y del entorno social.

L . . ) - Fases en el aprendizaje del sistema.
- Transmision de la informacion recogida al ) . )
equipo interdisciplinar. - Estrategias para la ensefianza de signos.

- Justificacion de la necesidad de valorar la - Estrategias de interaccion.
eficacia de los sistemas de comunicacion. - Estrategias dirigidas al entorno del usuario de SAAC.
5.5. La etapa de seguimiento.

- El seguimiento como recurso evaluativo.

- El seguimiento como recurso de acompafiamiento.
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19, ANEXOS:

ANEXO I: CARACTERISTICAS DE FORMATO PARA LA REALIZACION DE
TRABAJOS:

- Letra “Time New Roman” n°12. Sin embargo, para los encabezados o notas al pie de pagina
se utilizara “Time New Roman” n°10.

- Interlineado 1,5.

- Justificacion/Sangria.

- Margenes: superior (2,5cm), inferior (2,5cm), derecho (2,5¢cm), izquierdo (3cm).

- Folios blancos (A-4, de 80g.), paginados en el centro o parte inferior derecha.

- Portada, donde apareceran los siguientes datos: titulo del trabajo, nombre del alumno/a,
moédulo profesional, grupo, curso académico, nombre del instituto, fecha de entrega. Puede
incluirse alguna foto.

- Indice paginado.

- Los titulos (apartados y subapartados), deberan enumerarse de forma correlativa y destacarse
del resto del texto (en negrita, subrayandolos, etc.).

- N° minimo y maximo de folios (se determinaran en cada caso).
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ANEXO II: APARTADOS MINIMOS QUE DEBE INCLUIR CUALQUIER TRABAJO:

- JUSTIFICACION.

- INTRODUCCION.

- CONTENIDOS (Propiamente dichos, organizados segun un orden logico en apartados y
subapartados).

- CONCLUSION.

- BIBLIOGRAFIA.

- WEBGRAFIA.

- GLOSARIO DE TERMINOS (Vocabulario).
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ANEXO III: RUBRICA PARA LA EVALUACION DE COMPETENCIAS PPS

—
f—
o
o

0

0.05

0.1

Total

PUNTUALIDAD

Interrumpe la clase por
impuntualidad

En ocasiones interrumpe
la clase una vez
comenzada

Es puntual

ORGANIZACION

No controla las tareas
pendientes ni organiza
su tiempo.

A veces, no controla las
tareas pendientes ni
organiza su tiempo.

Controla las tareas
pendientes y organiza su
tiempo

NORMAS

No cumple las normas

En ocasiones no cumple

Acepta y cumple las

las normas normas y
responsabilidades
asignadas

MATERIAL No cuida el material ni En ocasi‘ones descuida Cuida el material y es
el orden de la clase el material ordenado/a.

PARTICIPACION

4

No participa en clase

Participa sin hacer
aportaciones novedosas.

Argumenta las decisiones
y aporta propuestas
nuevas.

AUTONOMIA

2. INICIATIVA |1. RESPONSABILIDAD EN
EL TRABAJO

Y
AUTONOMIA

No justifica
adecuadamente sus
actos y sus faltas de
asistencia a clase

En ocasiones no
justifica sus acciones.

Justifica adecuadamente
sus actos y sus faltas de
asistencia a clase

COLABORACION

No colabora con las
personas del equipo de
trabajo en la realizacion
de las tareas.

Dificultades para el
trabajo en equipo.

Colabora con las
personas del equipo de
trabajo en la realizacion
de las tareas.

RESPETO

No muestra tolerancia y
respeto hacia las otras
personas

Comete faltas de respeto
en alguna ocasion.

Muestra tolerancia y
respeto hacia las otras
personas

USO DE TIC

Desconocimiento
general de las nuevas
tecnologias.

Uso basico de las TIC.

Usa las nuevas
tecnologias de forma
adecuada y actualizada.

COMPETENCIAS
PROFESIONALES
RELACIONADAS

CON EL MODULO

. COMPETENCIA 3. TRABAJO EN EQUIPO

ROFESIONAL

ANEXO IV: HOJA DE CONTROL

Muestra un inadecuado
conocimiento de las
competencias
profesionales
relacionadas con el
modulo de trabajo

Nivel medio de
adquisicion de las
competencias
profesionales
relacionadas con el
modulo de trabajo

Muestra una buena
adquisicion de las
competencias
profesionales
relacionadas con el
modulo de trabajo
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PARA LA EVALUACION DE “TRABAJOS DE INVESTIGACION”

NOTA
1.Entrega en fecha (1punto) |SI NO
DISENO (Uso de las TICs) SI NO
2. Entrega en formato
exigido (1punto)

3. Maquetacion original Sl NO
(1punto)
CONTENIDOS Sl NO
4. Incluye los minimos
(1punto)
5. Amplia los minimos: Sl NO
anexos, etc. (1punto)
SEGUIMIENTO Sl NO
6. Aprovecha la sesion
(lpunto)
7. Cumple calendario tareas | SI NO
(1punto)
8. Trabaja en equipo SI NO
(lpunto)
9. Incluye Sl NO
Bibliografia/Webgrafia
(1punto)
10. Respeta las normas Sl NO
ortograficas
(1punto)
NOTA
FINAL




ANEXO V: RUBRICA PARA LA EVALUACION DE TRABAJOS EXPOSITIVOS

Diseno

Contenid
o

Ortografi
a

Exposicié
n

Ejemplos
Duracion

Vocabula
rio

Lenguaje
no verbal

Trabajo
en
equipo

Cierre

0

No emplea
herramientas para el
diseno del documento.

El contenido muestra
numerosas
incoherencias y/o el
texto esta copiado de
internet

Texto plagado de faltas
de ortografia

Lee constantemente,
es dificil de sequir.

No pone ejemplos

Uso del tiempo
inadecuada, muy poco
o demasiado.

Uso de vocabulario
inadecuado.

Postura no adecuada,
expresién inadecuada.

No intervienen todos
los componentes del
equipo de trabajo.

Cierre y despedida
inadecuados

0,5

Uso pobre
de
herramient
as para el
diseno
El texto
muestra
numerosas
partes
copiadas
de otras
fuentes.
Texto con
bastantes
de faltas de
ortografia
Uso
excesivo
del texto y
no conoce
la materia.

Ejemplos
inadecuado
S
Usa menos
tiempo

Vocabulario
pobre.

Poco
dominio de
la postura y

expresion
facial
Grandes
diferencias
entre las
intervencio
nes de
unos y
otros

No se

despide.

0,75

Uso adecuado de
herramientas
para el disefo

Texto redactado
por el alumnado,
aunque muestra

errores.

Texto con alguna
de falta de
ortografia

Se apoya en el
texto, pero
conoce la
materia y la
exposicién es

fluida.

Uso de algun

ejemplo

Usa mas tiempo

Vocabulario
adecuado.

Postura y
expresioén facial
adecuada,

aunque

mejorable.
Intervienen
todos los
miembros, pero

no hay

coherencia entre
unos y otros

No concluye las
ideas, aunque se

despide.

1

Documento
personalizado,
original y con uso
de herramientas.

El texto es
redactado por el
alumnado y tiene

coherencia.

Texto sin faltas de
ortografia

Conoce el texto y
lo explica con sus
palabras, la
exposicion es clara
y fluida.

Uso de ejemplos
adecuados y
variados
Se ajusta al tiempo

Vocabulario
especifico de la
materia, variado y
actualizado.
Postura adecuada,
expresién relajada.

Intervienen todos
los miembros y
hay cohesién y

coherencia

Cierre y despedida
adecuados

PUNTO
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ANEXO VI: HOJAS DE CONTROL PARA LA EVALUACION DE OTRAS
ACTIVIDADES

HOJA DE CONTROL “MAPAS CONCEPTUALES”

NOTA
1.Entrega en fecha Sl NO
(2puntos)
2.Formato exigido SI NO
(2puntos):

A-3 blanco y uso colores
(3minimo)
3.Incluye todos los Sl NO
epigrafes de la UT
(2puntos)
4.Relaciona SI NO
correctamente los
contenidos (2puntos)
5.Respeta las normas SI NO
ortograficas
(2puntos)
NOTA
FINAL
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HOJA DE CONTROL “GLOSARIOS”

NOTA
1.Entrega en fecha SI NO
(2puntos)

2. Incluye el n2 de SI NO
términos acordados
(2puntos)
3. Son términos Sl NO
especificos de la UT
(2puntos)
4. Son definiciones SI NO
redactadas por el
alumnado (2puntos)
5.Respeta las normas SI NO
ortograficas
(2puntos)
NOTA
FINAL
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HOJA DE CONTROL “TRIiPTICOS Y/O DIPTICOS”

NOTA
1.Entrega en fecha SI NO
(lpunto)

2. Entrega en formato SI NO
digital -

ordenador- (1lpunto)

3. Incluye todos los SI NO
apartados acordados

(1punto)

4. Usa imagenes acorde | S| NO
al contenido (1punto)

5. Contenidos Sl NO

relacionados con el
tema elegido (1punto)

6. Contenidos SI NO
redactados por el
alumno/a (1punto)

7. Contenidos SI NO
comprensibles para el
resto de alumnado
(lpunto)

8. Incluye Sl NO
bibliografia/webgrafia
(lpunto)

9. Diseno Sl NO
creativo/original
(lpunto)

10. Respeta las normas
ortograficas
(1punto)

NOTA
FINAL
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HOJA DE CONTROL “PROTOCOLOS”

NOTA

1.Entrega en fecha SI NO
(lpunto)

2. Entrega en formato Sl NO
exigido: A-5, a
ordenador,
encuadernado (lpunto)

3. Incluye todos los SI NO
protocolos bien
enumerados y
ordenados (1punto)

4. Usa imagenes acorde | S| NO
al protocolo (1punto)

5. Protocolos bien SI NO
secuenciados (1punto)

6. Protocolos SI NO

redactados por el
alumno/a (1punto)

7. Contenidos Sl NO
comprensibles para el
resto de alumnado

(lpunto)
8. Buena coordinacion Sl NO
en el trabajo de equipo
(lpunto)
9. Diseno SI NO
creativo/original
(lpunto)
10. Respeta las normas | S| NO
ortograficas
(1punto)
NOTA
FINAL
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ANEXO VII: VALORACION DEL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE (ALUMNADO)

1.;Cuales han sido las dificultades mas importantes que estas encontrado a lo largo del trimestre?

2.;Cuaéles son las ayudas mas valiosas que has recibido o recibes por parte de los profesores?

3.;Cuales son las ayudas mas valiosas que has recibido o recibes por parte de los/las

compafieros/as?

4.;Qué materias/modulos te estan resultando mas dificiles? ;Por qué?

5. (Cuadl es tu grado de implicacion/participacion en las clases?

6.;Qué materias/modulos te han gustado mas? ;Por qué?

7.;Cuantas horas de estudio dedicas cada dia fuera de clase?

8., Como es la relacion en clase entre tus compafieros?

9. (Qué aspectos son mejorables en tu rendimiento académico? Indica alguna propuesta de

mejora que te comprometes a poner en marcha.

10. ;Cual es tu intencion de aqui a final de curso?
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ANEXO VIII: RUBRICA DE AUTOEVALUACION DEL PROCESO E/A

(Se han logrado los objetivos

., . si no En parte
didacticos marcados?. P

(Se han incluido contenidos de
tipo conceptual, procedimental si no En parte
y actitudinal?.

(Se ha utilizado los
instrumentos de evaluacion
propuestos en la unidad para
comprobar el grado de
cumplimiento de los objetivos
propuestos?

si no En parte

(Se han utilizado los recursos
didacticos y los materiales
curriculares propuestos en el
desarrollo de la unidad?

s no En parte

(Se han desarrollado los

o e . . . 1 E rt
distintos tipos de actividades? St no n parte

(Se han realizado las

.. 1 n En part
actividades propuestas? S © patte

(Se han llevado a cabo
actividades distintas a las
inicialmente propuestas en la
unidad didéctica?

si no En parte

Los resultados obtenidos del
empleo de los materiales y
recursos utilizados se
consideran:

Muy satisfactorios Nada aceptables aceptables

. Se han utilizado los
instrumentos de evaluacion
previstos en la unidad para

comprobar el grado de
cumplimiento de los objetivos
propuestos?

s no En parte

(Se han utilizado las estrategias
y los instrumentos previstos

. si no En parte
para la evaluacion?

(Se ha coordinado con los otros

si no En parte
profesores/as del curso? P
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Segun los resultados generales obtenidos por los alumnos/as, tras el proceso de evaluacion
programado en la unidad didactica y de acuerdo con los criterios de evaluacion marcados.

. Se considera necesario replantearse cambios en la metodologia empleada?
Si INo
Cuales.

Si la respuesta anterior es afirmativa, el replanteamiento debe afectar fundamentalmente a

Objetivos [Contenidos. [Actividades |Organizacion y|Estilo de(Criterios de evaluacion
recursos ensefianza.
Con referencia a mi estilo de ensefianza, a la vista de los resultados SI NO

considero que el mismo:
Favorece la participacion del alumnado.
Es fundamentalmente expositivo.
Favorece el proceso de reflexion del alumno/a
Se basa fundamentalmente, en lograr que el alumno/a escuche.
Se basa fundamentalmente, en lograr que el alumno/a actué
Da lugar a que se desarrollen las actividades de una forma unica durante la
clase.
Implica que puedan desarrollarse las actividades utilizando diversas formas
de actuacion.

(Considero un replanteamiento en alguno de los aspectos resefiados en el cuadro anterior:



	12. RECURSOS MATERIALES
	15. EVALUACIÓN
	15.1. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN

	SOBRE LAS ACTIVIDADES ENTREGADAS FUERA DE PLAZO:
	Resultados de aprendizaje
	Criterios de evaluación
	Contenidos formativos
	Resultados de aprendizaje
	Criterios de evaluación
	Contenidos formativos
	Resultados de aprendizaje
	Criterios de evaluación
	Contenidos formativos
	Resultados de aprendizaje
	Criterios de evaluación
	Contenidos formativos
	Resultados de aprendizaje
	Criterios de evaluación
	Contenidos formativos

