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1. INTRODUCCION

Economia es una materia de opcion del bloque de asignaturas troncales que se imparte en la opcion de
ensefianzas académicas en el cuarto curso de la Educacién Secundaria Obligatoria.

Sus finalidades principales son proporcionar al alumnado instrumentos para mejorar su comprension de
mecanismos sociales de gran relevancia, asi como fundamentar sus procesos de toma de decisiones
econémicas personales y su formacion académica en las etapas postobligatorias. Ademas, le permitira
profundizar en el conocimiento de la realidad econémica andaluza, asi como en las relaciones entre la
actividad econémica de los agentes privados y publicos y el bienestar social en su entorno mas cercano.
Para lograr esos fines, la materia se organiza en torno a varios ejes tematicos: la caracterizacion
cientifica de la Economia, el estudio del papel de la empresa en el sistema econémico, el andlisis de los
procesos de toma de decisiones para la planificacion econémica y financiera de la vida personal, la
consideracion del papel del sector publico en la Economia y el examen de los retos econémicos de las
sociedades contemporaneas en los planos nacional e internacional. La importancia de la dimension
econdmica de la realidad social y los cambios experimentados por las sociedades andaluza y espafiola
como consecuencia de la globalizacion han puesto de manifiesto la necesidad de incluir el estudio de la
Economia en la Educacién Secundaria Obligatoria.

Esta formacion es esencial, ya que en las sociedades contemporaneas las personas toman decisiones
econdmicas complejas cotidianamente. Actan como consumidoras, gestionan proyectos empresariales o
asociativos, son trabajadores y trabajadoras, contribuyen al sistema fiscal o hacen uso de los servicios y
prestaciones del sector publico. Ademas, participan activamente en la vida politica como votantes, se
integran en organizaciones politicas, sindicales o no gubernamentales, y tienen que comprender
propuestas que afectardn a su vida y al sistema de derechos y libertades propio de las sociedades
democraticas.

La economia esta presente en todos los aspectos de la vida, de ahi la importancia de que el alumnado
adquiera conocimientos econdmicos y financieros que le permitan estar informado y realizar una
adecuada gestion de los recursos individuales y colectivos, contribuyendo a fomentar la mejora en su
calidad de vida, el progreso y el bienestar social. En la actualidad, la economia y las finanzas, ademas de
dar a conocer los elementos y las reglas que explican los acontecimientos econdmicos y las
consecuencias que se derivan de las decisiones financieras, proyectan valores relacionados con la
solidaridad entre personas, la importancia de la sostenibilidad, la utilidad social o la gestién de los
recursos y de la desigualdad, entre otros. En este sentido, juega un papel importante la presencia de la
persona emprendedora que integra, por un lado, una formaciéon econémica y financiera y, por otro, una
vision que la anima a buscar oportunidades e ideas que contribuyan a satisfacer las necesidades
detectadas en el entorno. El curriculo de esta materia esta organizado en torno a la adquisicién de unas
competencias especificas que tratan, en primer lugar, de promover ese espiritu proactivo que ha de
cristalizar en una cultura de emprendimiento personal, social y empresarial mas agil e innovadora. Para
ello, es necesario que el alumnado realice un andlisis preciso de si mismo y con base en este
autoconocimiento, adquiera formacién y desarrolle habilidades personales y sociales, asi como
estrategias necesarias para afrontar retos, gestionar la incertidumbre y tomar decisiones adecuadas para
llevar cualquier proyecto a un plano real.

En segundo lugar, las competencias especificas definidas para esta materia ayudan a que el alumnado
comprenda que la persona emprendedora debe abrirse camino en un contexto global, cuyos elementos
se relacionan entre si. Esto requiere, por tanto, explorar el entorno, especialmente el mas cercano, el
andaluz, analizando distintos dmbitos, entre otros, el social, el ambiental, el cultural, el artistico y el
empresarial desde una perspectiva econémica, para identificar necesidades y oportunidades que puedan
surgir, encontrar los recursos humanos, materiales, inmateriales y digitales necesarios y aplicarlos a la
realizacién de un proyecto personal o profesional con visiébn emprendedora.

En tercer lugar, las competencias especificas contribuyen a que el alumnado transfiera los aprendizajes a
un plano practico, desarrollando un proyecto que abarque todo el proceso, desde la ideacién hasta la



elaboracion del prototipo final y presentacion de este en el entorno, entendiendo que el prototipo puede
ser cualquier resultado (un bien, un servicio o un producto, que suponga una soluciéon innovadora y de
valor).

La materia aporta elementos que permiten definir el caricter de la persona emprendedora, favoreciendo,
por un lado, la adquisicion de conocimientos relacionados con la planificacion, gestion y ejecucion de
proyectos emprendedores (prestando especial atencion a aquellos proyectos andaluces) y por otro,
potenciando el desarrollo de destrezas y actitudes para afrontar la incertidumbre, gestionar los conflictos,
reflexionar de forma critica, adoptar decisiones éticas, colaborar en equipo y negociar. Economia y
Emprendimiento persigue dos objetivos: primero, que el alumnado cuente con una educacion econdémica
y financiera suficiente para desenvolverse, asumir riesgos de manera responsable en su vida cotidiana y
gestionar y llevar a la accion de manera viable proyectos vitales, sociales, profesionales y empresariales,
si asi lo desea; segundo, que el alumnado busque soluciones innovadoras y valiosas para afrontar los
retos propuestos, a través de estrategias de gestion del conocimiento, del autoconocimiento y de la
colaboracion con los demas. La materia de Economia y Emprendimiento integra, por un lado, una
formacion econémica y financiera y, por otro, una visién que anima a buscar oportunidades e ideas que
contribuyan a satisfacer las necesidades detectadas en el entorno, desarrollando estrategias para llevar
esas ideas a la accion.

Estd planteada como materia de opcién en cuarto curso de la Educacién Secundaria Obligatoria y
persigue dos objetivos: que el alumnado cuente con una educacién econdmica y financiera para
desenvolverse, asumir riegos de manera responsable en su vida cotidiana y gestionar y llevar a la accion
de manera viable proyectos, asi como que busque soluciones innovadoras y valiosas para afrontar los
retos propuestos, a través de estrategias de gestion del conocimiento, del autoconocimiento y de la
cooperacién con los demas.

Los saberes basicos, que contribuyen a adquirir las competencias especificas, se organizan en cuatro
blogues. El primero se relaciona con el andlisis y desarrollo del perfil de la persona emprendedora
haciendo hincapié en el conocimiento de uno mismo, el desarrollo de habilidades personales y sociales y
de estrategias de gestion para hacer frente a entornos cambiantes e inciertos en los que emprender. El
segundo se liga al analisis de los distintos ambitos — econdmico, empresarial, social, ambiental, cultural y
artistico —, asi como al desarrollo de estrategias de exploracion de los mismos que permitan al alumnado
identificar necesidades y buscar las oportunidades que surjan en ellos, haciéndolo consciente de que el
entorno va a condicionar la realizacién de sus proyectos personales y profesionales. El tercero se vincula
con la captacion y gestion de recursos humanos, materiales, inmateriales y digitales como elementos
necesarios para que un proyecto se lleve a la realidad. De este modo, se abordan cuestiones como las
fuentes de financiacién, los recursos financieros y la formacién y funcionamiento agil de los equipos de
trabajo. El cuarto y ultimo bloque trata de dar a conocer el método de realizacion de un proyecto
emprendedor desde la fase de ideacion hasta las de ejecucion y validacién del prototipo final. En este
proceso el alumnado se familiarizara en el aula con las metodologias agiles que podria utilizar a la hora
de realizar su propio proyecto innovador. EI empleo de las tecnologias de la informacion y la
comunicacién a lo largo del proyecto, y en este curso en particular, se introduce mediante técnicas
basicas para el procesamiento de la informacién y creacion de contenidos.

Los centros elaboraran sus propuestas pedagégicas para todo el alumnado de esta etapa atendiendo a
su diversidad. Asimismo, arbitraran métodos que tengan en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje

del alumnado, favorezcan la capacidad de aprender por si mismos y promuevan el trabajo en equipo.

Objetivos

La ensefianza de Economia en la Educacion Secundaria Obligatoria tendra como finalidad el desarrollo
de las siguientes capacidades:

1. Caracterizar los rasgos basicos de la Economia como ciencia que emplea modelos para analizar los
procesos de toma de decisiones de los agentes econdmicos sobre la gestion de recursos para atender
las necesidades individuales y sociales.

2. Describir los tipos de empresa segun su forma juridica e identificar sus funciones, objetivos, criterios de
actuacion y obligaciones fiscales, asi como su papel en el sistema econdmico y la relevancia de que
adopte conductas socialmente responsables.

3. Establecer y aplicar criterios econémicos para la gestion de los ingresos y gastos personales utilizando
instrumentos del sistema financiero y valorando la importancia de la planificacion financiera a lo largo de
la vida.

4. Explicar el papel del sector publico y sus funciones en el sistema econémico, comprendiendo el papel
del sistema fiscal y del gasto publico en el suministro de bienes y servicios publicos, en la redistribucion
de la rentay en la correccién de los fallos de mercado.



5. ldentificar las caracteristicas basicas del mercado de trabajo y de su evolucién a partir de las
principales variables que lo caracterizan, asi como las politicas aplicables para combatir el desempleo
entre diferentes colectivos.

6. Comprender el papel de la inflacion como elemento distorsionador de las decisiones que toman los
agentes y los mecanismos bésicos para su control.

7. ldentificar la importancia del comercio internacional para el logro del desarrollo econémico, asi como
los rasgos de los procesos de integracion europea y de la globalizacion.

8. Comprender y valorar la relevancia de las dimensiones econémica, equitativa y ecoldgica del desarrollo
sostenible en el contexto local, andaluz, nacional e internacional.

9. Identificar los rasgos principales de la economia y los agentes econdémicos andaluces y sus
interrelaciones con otros en el resto de los ambitos territoriales.

2- CARACTERISTICAS DE LOS GRUPOS EN LOS QUE SE IMPARTE LA MATERIA

El grupo de cuarto de ESO-C esta formado por 31 alumnos. Cuatro son de altas capacidades. No hay
repetidores ni alumnos que necesiten participar en un programa de refuerzo del aprendizaje.

En general, el grupo es bastante participativo, pero el comportamiento no es bueno en general y aunque
la mayoria tienen el mismo punto de partida se encuentran grandes diferencias de nivel,

El grupo de cuarto de ESO D esta formado por 29 alumnos. Se trata de un grupo donde el alumnado es
participativo y se avanza con facilidad. Se percibe curiosidad e interés, aunque hay algunas excepciones
de alumnado que no pregunta dudas y se distrae en la clase. EI comportamiento en general es bueno,
Algunas alumnas Ucranianas no hablan apenas espafol, lo que dificulta el aprendizaje, aunque se
pueden comunicar en inglés.

3- COMPETENCIAS ESPECIFICAS, SABERES BASICOS Y CRITERIOS DE EVALUACION

3.1- COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Analizar y valorar las fortalezas y debilidades propias y de los demés, reflexionando sobre las
aptitudes y gestionando de forma eficaz las emociones y las destrezas necesarias, para adaptarse
a entornos cambiantes y disefiar un proyecto personal Gnico que genere valor para los demas.

El autoconocimiento permite al alumnado indagar en sus aspiraciones, necesidades y deseos personales,
descubrir sus aptitudes, distinguir sus inteligencias y, de esta forma, reflexionar sobre sus fortalezas y
debilidades para aprender a valorarlas como fuente de crecimiento personal. También implica reconocer
y gestionar emociones para adaptarse a contextos cambiantes y globalizados, asi como a situaciones
inciertas que puedan generar un conflicto cognitivo y emocional, con el objetivo de poner en marcha y
llevar a cabo un proyecto personal con una propuesta de valor Unica que garantice nuevas oportunidades
en todos los ambitos y situaciones de la vida (personales, sociales, académicas y profesionales).

Es importante afrontar el proyecto con una actitud emprendedora, resolutiva, innovadora y sostenible, que
permita la adaptacién a distintos entornos, ademas de ayudar a comprender la importancia de desarrollar
el habito de actuar con creatividad, tanto individual como colectivamente, mediante el entrenamiento de la
capacidad creadora, aplicandola en diferentes escenarios, para lograr avances personales, sociales,
culturales, artisticos y econémicos de valor.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CPSAAL,
CC1, CE2, CCECs.

2. Utilizar estrategias de conformacion de equipos, asi como habilidades sociales, de
comunicacién e innovacidn &gil, aplicAndolas con autonomia y motivacion a las dindmicas de
trabajo en distintos contextos, para constituir equipos de trabajo eficaces y descubrir el valor de
cooperar con otras personas durante el proceso de ideacién y desarrollo de soluciones
emprendedoras.

Reconocer y valorar los rasgos caracteristicos y las cualidades personales propias y de los demas resulta
indispensable para afrontar con éxito un proyecto. Una correcta identificacion de las potencialidades de
las personas permite la constitucion de un equipo de trabajo equilibrado, eficaz, cooperativo, motivado y
responsable, que compense las debilidades y potencie las fortalezas de unos y otros, adecuandose asi a
las necesidades del proyecto que se pretende abordar. Se requiere la puesta en marcha de diferentes
estrategias para constituir los equipos de trabajo, definiendo objetivos, normas, roles y responsabilidades



de manera equitativa y favoreciendo la diversidad entre sus integrantes. De esta forma, conseguimos
equipos multidimensionales, inclusivos, capaces de generar, a través del didlogo, una inteligencia
colectiva que les permita funcionar con autonomia y contribuir a la innovacion agil. Un correcto desarrollo
y uso de las habilidades sociales como la empatia, la asertividad, la negociacion, el liderazgo y el respeto
hacia los intereses, elecciones e ideas de los demas, asi como el conocimiento de distintas lenguas y uso
de habilidades de comunicacion, facilita una vision compartida entre los miembros del equipo, la creacion
de un buen clima de trabajo y la construccion de vinculos de cooperacion que redunden en el crecimiento
personal y colectivo, intensificando valores de respeto, equidad e igualdad entre hombres y mujeres.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CCL1, CP1,
CP2, CPSAA1, CPSAA3, CC1, CE2.

3. Elaborar, con sentido ético y solidario, ideas y soluciones innovadoras y sostenibles que den
respuesta a las necesidades locales y globales detectadas, teniendo en cuenta la realidad
econdémica andaluza, utilizando metodologias agiles de ideacion y analizando tanto sus puntos
fuertes y débiles como el impacto que puedan generar esas ideas en el entorno, para lograr la
superacion de retos relacionados con la preservacién y cuidado del entorno natural, social,
cultural y artistico.

Para afrontar los desafios actuales, resulta imprescindible dotar a las personas de las herramientas
necesarias para que, con iniciativa y desde una visiobn emprendedora y justa, busquen, promuevan y
desarrollen eficazmente ideas y soluciones innovadoras y sostenibles a problemas y necesidades de su
entorno que den respuesta a retos a nivel local, que podrian trasladarse a contextos mas amplios, incluso
globales. Para lograr esto, es fundamental entrenar la generacion de ideas y someterlas a procesos de
validacion a través del uso de metodologias agiles, tanto individuales como de equipo, analizando el
impacto que la materializacion de esas ideas pudiera provocar en los distintos ambitos y contextos vitales
y sectoriales.

Este proceso de blUsqueda de respuestas a los desafios actuales esta inevitablemente ligado a los
valores sociales y personales. Es por ello que en el proceso de creacion y disefio de las ideas y
soluciones es necesario tener presentes los Objetivos de Desarrollo Sostenible y actuar desde principios
éticos, considerando por supuesto la perspectiva de género. Esto implica conocer y tomar conciencia de
las distintas realidades, valorar las oportunidades de nuestro mundo y de nuestra sociedad con una
actitud proactiva y comprometida con su cuidado, proteccion y preservacion.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: STEM3, CC4,
CE1, CE2, CE3, CCECs.

4. Seleccionar y reunir los recursos disponibles en el proceso de desarrollo de la idea o solucién
creativa propuesta, conociendo los medios de produccién y las fuentes financieras que
proporcionan dichos recursos y aplicando estrategias de captaciéon de los mismos, para poner en
marcha el proyecto que lleve a larealidad la solucién emprendedora.

Dentro del proceso que conlleva transformar las ideas en prototipos de valor es obligado contemplar una
fase dirigida a conseguir y gestionar los recursos humanos, materiales, inmateriales y digitales
disponibles, reuniendo y seleccionando aquellos que de manera ética, eficiente y sostenible puedan
hacer realidad una idea o solucién emprendedora. Esta perspectiva de considerar la movilizacién y
optimizacién de los recursos como parte del plan de acciéon requiere, ademas, hacerlo desde
planteamientos éticos, ofreciendo, de este modo, un modelo de buenas practicas que impacte
positivamente en el entorno hacia el que va dirigida la idea. La ética subyace desde los momentos
iniciales del proceso creador en las iniciativas que se emprenden, orientadas al desarrollo sostenible y al
bienestar para todos. De igual modo, impregna también la proteccion de las ideas y soluciones, lo que
requiere de un conocimiento especifico para garantizar el respeto a las creaciones de los demés y los
derechos sobre las ideas y soluciones propias. Por otro lado, poner en marcha una idea viable supone
asumir el reto con responsabilidad y que la persona emprendedora y los equipos posean conocimientos
econdmicos, financieros, legales y técnicos suficientes, entendidos también como recursos propios
adquiridos a través de la formacion, que los orienten en la busqueda de financiacion y el uso de
herramientas digitales que den difusion y proyeccion a las ideas y soluciones en el proceso de realizacion
de las mismas.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: STEM3, CD2,
CE1, CE2.



5. Presentar y exponer ideas y soluciones creativas, utilizando estrategias comunicativas agiles y
valorando la importancia de una comunicacion efectiva y respetuosa, para transmitir mensajes
convincentes adecuados al contexto y a los objetivos concretos de cada situaciéon y validar las
ideas y soluciones presentadas.

El mundo global y complejo en el que vivimos exige formacion para mejorar la competencia comunicativa
de las personas. Es importante entender que las estrategias de comunicacién son elementos que cobran
especial importancia para que una persona emprendedora interactie con otras de manera efectiva y
positiva. Compartir los conocimientos y las experiencias con los demas permiten idear soluciones
contrastadas e innovadoras, motivar, convencer, tomar decisiones y generar oportunidades. En este
sentido, la utilizaciéon de estrategias de comunicacion agiles facilitara la tarea de explicar una idea original
transmitiendo, con claridad y rapidez, sus puntos fuertes y débiles. Asimismo, permite que los equipos
compartan las ideas creativas generadas, se validen o descarten con rapidez y se tomen decisiones
sobre las soluciones que finalmente se elijan para afrontar los retos futuros propuestos.

Por otro lado, también es necesario que las personas adquieran las herramientas para presentar y
exponer en el entorno, de manera clara, atractiva y convincente, la idea o solucion que se va a desarrollar
en el proyecto emprendedor, con objeto de reunir los recursos necesarios para llevarla a cabo o para
difundirla.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CCL1, CCL2,
CCL3, CD3, CPSAA1, CC1, CE1, CE2.

6. Comprender aspectos basicos de la economia y las finanzas, profundizando en la realidad
econdmica andaluza, valorando criticamente el problema de la escasez de recursos y la necesidad
de elegir, asi como los principios de interaccidon social desde el punto de vista econémico para
relacionar dichos aspectos con la busqueda y planificacion de los recursos necesarios en el
desarrollo de la idea o solucién emprendedora que afronte el reto planteado de manera eficaz,
equitativa y sostenible.

Actualmente, conocer y comprender, desde un enfoque econdémico, el entorno y la sociedad resulta
fundamental. En estos contextos es donde surgen las necesidades y oportunidades a las que hay que
atender, ofreciendo soluciones realistas, eficientes y sostenibles que den respuesta a los nuevos retos
gue se plantean. Existen cuatro elementos que deben ser abordados. El primero alude al problema
econdmico que condiciona la toma de decisiones de las personas en funcién del grado de escasez
percibido para cubrir las necesidades individuales y colectivas. De ello se deriva la importancia de saber
interpretar indicadores y aprender a encontrar tendencias en los mercados y en la propia sociedad desde
un punto de vista econdmico. Para ello, es necesario conocer la realidad econémica andaluza. El
segundo alude a la necesidad de adquirir una educacion financiera que aporte los conocimientos
necesarios para guiar las decisiones personales de manera responsable, ayudando en la obtencién de
recursos para emprender. El tercero es relativo al analisis del entorno econémico y social desde un punto
de vista tanto macroeconémico como microeconémico. Esta comprensién es el punto de partida para
detectar necesidades no cubiertas y generar ideas innovadoras que den solucién a los retos actuales, de
manera eficaz, equitativa y sostenible. Por dltimo, la puesta en marcha de un proyecto emprendedor
implica situarlo dentro de su contexto econémico que, en gran parte, va a determinar su viabilidad, para
prever si el entorno y el sector objeto de la iniciativa concreta es favorable.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CC1, CE1,
CE2, CE3.

7. Construir y analizar de manera cooperativa, autbnoma y 4agil prototipos innovadores y
sostenibles, aplicando estrategias eficaces de disefio y ejecucion, evaluando todas las fases del
proceso de manera critica y ética, y validando los resultados obtenidos para mejorar y
perfeccionar los prototipos creados y para contribuir al aprendizaje y el desarrollo personal y
colectivo.

El objeto de un proyecto emprendedor es la solucion innovadora convertida en un prototipo final, en un
bien o servicio que se utiliza en el entorno al que va dirigido.

Este prototipo final es el resultado de un proceso constructivo que se lleva a cabo de manera cooperativa,
e implica el paso por distintas fases que han de ser evaluadas de manera continua con una actitud critica
y ética. Asi, en el proceso creativo de ideacion se plantean hipotesis de solucion que deben
transformarse en aprendizajes validados. Para ello se recurre a la construccién de prototipos como
representacion tangible de la solucidn o de al menos parte de la solucion que queremos validar. Tras la
eleccion del prototipo, que recoge la solucidn innovadora, se disefia, gestiona y ejecuta el proyecto, para
lo cual es necesario conocer y saber elegir las estrategias de gestién de los recursos, el modelo
organizativo o de negocio, el plan de ejecucion, asi como las técnicas y herramientas de prototipado. Es
fundamental, también, aprender a tomar decisiones adecuadas y con progresiva autonomia, para llevar a
cabo el proyecto de forma viable y sostenible, considerando que lo verdaderamente importante es el



aprendizaje validado. Para evaluar y testar prototipos ya generados es fundamental conocer
metodologias, técnicas y herramientas, de modo que se produzca el desarrollo agil, iterativo e
incremental del prototipo final. Esto exige programar periodos de trabajo cortos en los que se puedan
comprobar los aprendizajes experimentados y validados, ofreciendo soluciones optimas y sostenibles en
entornos cambiantes.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: STEM3, CD5,
CPSAAS, CPSAAS5, CE2, CE3.

3.2. SABERES BASICOS

Los saberes basicos se organizan en cuatro blogues. El primero se relaciona con el andlisis y desarrollo
del perfil de la persona emprendedora, haciendo hincapié en el conocimiento de uno mismo, el desarrollo
de habilidades personales y sociales y de estrategias de gestion para hacer frente a contextos
cambiantes e inciertos en los que emprender. El segundo se liga al analisis de los distintos ambitos
(econdmico, empresarial, social, ambiental, cultural y artistico), asi como al desarrollo de estrategias de
exploracion de los mismos que permitan al alumnado identificar necesidades y buscar oportunidades que
surjan en ellos, haciéndolo consciente de que el contexto va a condicionar la realizacion de sus proyectos
personales y profesionales. El tercero se vincula a la captacion y gestiéon de recursos humanos,
materiales, inmateriales y digitales como elementos necesarios para que un proyecto se lleve a la
realidad. De este modo, se abordan cuestiones como las fuentes de financiacidn, los recursos financieros
y la formacién y el funcionamiento agil de los equipos de trabajo. El cuarto, y Gltimo blogue, trata de dar a
conocer el método de realizacion de un proyecto emprendedor desde la fase de ideacion hasta las de
ejecucion y validacion del prototipo final. En este proceso el alumnado se familiarizara en el aula con las
metodologias agiles, pudiendo ser utilizadas en el aula a la hora de realizar su propio proyecto innovador.
Finalmente, se propone la concrecién curricular de la materia desde una perspectiva teérico-practica,
aplicando los saberes al desarrollo de un proyecto emprendedor en cada una de sus fases. De este
modo, los aprendizajes se construiran en y desde la accion. El alumnado ideara, gestionara recursos,
desarrollara prototipos, participara en la validacion frecuente de los mismos y tomara decisiones en un
ambiente flexible y abierto que le permita desplegar sus aptitudes y potenciar sus destrezas y actitudes
emprendedoras trabajando en equipo. Esta dinamica de trabajo genera una cultura creativa, colaborativa
y de participacion dirigida a crear valor para los demas.

A. El perfil de la persona emprendedora, iniciativa y creatividad.

ECE.4.A.1. ElI perfil de la persona emprendedora. Autoconfianza, autoconocimiento, empatia,
perseverancia, iniciativa y resiliencia. Técnicas de diagnostico de debilidades y fortalezas.

ECE.4.A.2. Creatividad, ideas y soluciones. Pensamiento de disefio y otras metodologias de innovacién
agil.

ECE.4.A.3. Comunicacion, motivacion, negociacion y liderazgo. Habilidades sociales.

ECE.4.A.4. Gestibn de emociones. Estrategias de gestién de la incertidumbre y toma de decisiones en
contextos cambiantes. El error y la validacion como oportunidades para aprender.

B. El entorno como fuente de ideas y oportunidades.

ECE.4.B.1. La perspectiva econémica del entorno. El problema econdémico: la escasez de recursos y la
necesidad de elegir. La elecciéon en economia: costes, analisis marginal, incentivos. El comportamiento
de las personas en las decisiones. Comercio, bienestar y desigualdades.

ECE.4.B.2. El entorno econémico-empresarial. Los agentes econémicos y el flujo circular de la renta. El
funcionamiento de los mercados. El mercado y las oportunidades de negocio: analisis del entorno general
0 macroentorno; analisis del entorno especifico o microentorno. Oportunidades de negocio en Andalucia.
El sistema financiero. La empresa y su responsabilidad social. La decision empresarial y la innovacion
como fuente de transformacion social.

ECE.4.B.3. El entorno social, cultural y ambiental desde una perspectiva econdmica. La economia
colaborativa. La huella ecoldgica y la economia circular. La economia social y solidaria. Los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) y el desarrollo local. Sectores productivos y géneros del entorno cultural y
artistico. Agentes que apoyan la creacion de proyectos culturales emprendedores.

ECE.4.B.4. Estrategias de exploracion del entorno. Busqueda y gestion de la informacion. Métodos de
andlisis de la competencia.

ECE.4.B.5. La vision emprendedora.

C. Recursos para llevar a cabo un proyecto emprendedor.
ECE.4.C.1. Mision, vision y valores de la empresa o entidad. La organizacion y gestion de las entidades
emprendedoras. Funciones de la empresa.



ECE.4.C.2. Los equipos en las empresas y organizaciones. Estrategias agiles de trabajo en equipo.
Formacién y funcionamiento de equipos de trabajo.

ECE.4.C.3. Las finanzas personales y del proyecto emprendedor: control y gestion del dinero. Fuentes y
control de ingresos y gastos. Recursos financieros a corto y largo plazo y su relacion con el bienestar
financiero. El endeudamiento. Fuentes de financiacion y captacion de recursos financieros. La gestion del
riesgo financiero y los seguros.

D. Larealizacion del proyecto emprendedor.

ECE.4.D.1. El reto o desafio como objetivo.

ECE.4.D.2. Planificacion, gestion y ejecucion de un proyecto emprendedor. Del reto al prototipo.
ECE.4.D.3. Desarrollo agil de producto.

ECE.4.D.4. Técnicas y herramientas de prototipado rapido.

ECE.4.D.5. Métodos de andlisis de la competencia.

ECE.4.D.6. Presentacion e introduccion del prototipo en el entorno. Estrategias de difusion.
ECE.4.D.7. Validacion y testado de prototipos. Valoracion del proceso de trabajo. Innovacién agil.
ECE.4.D.8. El usuario como destinatario final del prototipo. La toma de decisiones de los usuarios. El
usuario como consumidor. Derechos y obligaciones de los consumidores.

ECE.4.D.9. Derechos sobre el prototipo: la propiedad intelectual e industrial.

3.3 CRITERIOS DE EVALUACION

Economia y Emprendimiento
Competencias Criterios de evaluacién Saberes
especificas basicos
1. Analizar y valorar las 1.1. Adaptarse a entornos complejos y crear un | ECE.4.A.3.
fortalezas y debilidades | proyecto personal original y generador de valor,
propias y de los demas, | partiendo de la valoracién critica sobre las propias | ECE.4.B.4.
reflexionando sobre las aptitudes y las posibilidades creativas, haciendo
aptitudes y gestionando | hincapié en las fortalezas y debilidades y logrando
de forma eficaz las progresivamente el control consciente de las
emocionesy las emociones.
destrezas necesarias,
para adaptarse a
entornos cambiantes y 1.2. Utilizar estrategias de andlisis razonado de las | ECE.4.A.2.
disefiar un proyecto fortalezas y debilidades personales y de la iniciativa
personal Gnico que y creatividad propia y de los demas.
genere valor para los
demas.
CPSAAL, CC1, CEZ2,
CCECS. 1.3. Gestionar de forma eficaz las emociones y | ECE.4.A.1.
destrezas personales, promoviendo y desarrollando
actitudes creativas. ECE.4.A4.




2. Utilizar estrategias de | 2.1. Constituir equipos de trabajo basados en | ECE.4.C.2.
conformacién de principios de equidad, coeducacion e igualdad entre
equipos, asi como hombres y mujeres, actitud participativa y | ECE.4.A.4.
habilidades sociales, de | visualizacion de metas comunes, utilizando
comunicacion e estrategias que faciliten la identificacién vy
innovacion agil, optimizacién de los recursos humanos necesarios
aplicandolas con gue conduzcan a la consecucion del reto propuesto.
autonomia y motivacion
a las dinamicas de
trabajo en distintos 2.2. Poner en préactica habilidades sociales, de
contextos, para constituir | comunicacién abierta, motivacion, liderazgo y de | ECE.4.A.3.
equipos de trabajo cooperacién e innovacion &agil tanto de manera
eficaces y descubrir el presencial como a distancia en distintos contextos
valor de cooperar con de trabajo en equipo.
otras personas durante
el proceso de ideacion y
desarrollo de soluciones
emprendedoras. 2.3. Valorar y respetar las aportaciones de los | ECE.4.C.1.
demas en las distintas dinamicas de trabajo y fases
CCL1, CP1, CP2, del proceso llevado a cabo, respetando las
CPSAAL, CPSAAS, decisiones tomadas de forma colectiva.
CC1, CE2.
3. Elaborar, con sentido | 3.1. Preservar y cuidar el entorno natural, social, | ECE.4.B.2.
ético y solidario, ideasy | cultural y artistico a partir de propuestas y
soluciones innovadoras | actuaciones locales y globales que promuevan el | ECE.4.B.3.
y sostenibles que den desarrollo  sostenible, con visibn creativa,
respuesta a las emprendedora y comprometida.
necesidades locales y
globales detectadas,
teniendo en cuenta la
realidad econémica
andaluza, yt|I|;ando 3.2. Superar los retos propuestos a partir de ideasy | ECE.4.B.5.
metodologias agiles de luci . d tenibles. evaluando
ideacion y analizando soluciones ‘innovadoras 'y sosten ’ i
tanto sus puntos fuertes sus venta_uas e mconvemente_s, asi como, el impacto | ECE.4.D.2.
" que pudieran generar a nivel personal y en el
y débiles como el iend ta | lidad econdmica
impacto que puedan gntorno, ter,uen 0 en cuenta la rea
. e Andalucia.
generar esas ideas en el
entorno, para lograr la
superacion de retos
relacionados con la
preservacion y cuidado 3.3. Aplicar metodologias &agiles siguiendo los | ECE.4.D.1.
del entorno natural, criterios y pautas establecidos en el proceso de
social, cultural y construccion de ideas creativas y sostenibles que | ECE.4.D.7.
artistico. faciliten la superacion de los retos planteados y la
obtencion de soluciones a las necesidades
STEM3, CC4, CE1, detectadas con sentido ético y solidario.
CE2, CE3, CCECs.
4. Seleccionar y reunir 4.1. Poner en marcha un proyecto viable que lleve a | ECE.4.B.5.

los recursos disponibles
en el proceso de
desarrollo de laidea o
solucion creativa

la realidad wuna solucion  emprendedora,
seleccionando y reuniendo los recursos materiales,
inmateriales y digitales disponibles en el proceso de
ideacion creativa.




propuesta, conociendo
los medios de
produccion y las fuentes
financieras que
proporcionan dichos
recursos y aplicando
estrategias de captacion
de los mismos, para
poner en marcha el

proyecto que lleve a la 4.2, Utilizar con autonomia estrategias de captacion | ECE.4.A.2.
realidad la solucién y gestion de recursos conociendo  sus
emprendedora. caracteristicas y aplicandolas al proceso de
STEMS3, CD2, CE1, conversion de las ideas y soluciones en acciones.
CE2.
4.3. Reunir, analizar y seleccionar con criterios | ECE.4.C.3.
propios los recursos disponibles, planificando con
coherencia su organizacion, distribucion, uso y
optimizacion.
5. Presentar y exponer
ideas y soluciones 5.1. Validar las ideas y soluciones presentadas | ECE.4.A.2.
creativas, utilizando mediante mensajes convincentes y adecuados al | ECE.4.A.3.
estrategias contexto 'y objetivos concretos, utilizando
comunicativas agiles y estrategias comunicativas agiles adaptadas a cada
valorando la importancia | situacion comunicativa
de una comunicacion
efectiva y respetuosa,
para transmitir mensajes
convincentes adecuados
al contexto, y a los
objetivos concretos de 5.2. Presentar y exponer, con claridad y coherencia, | ECE.4.D.6.
cada situacién y validar las ideas y soluciones creativas, valorando la
las ideas y soluciones importancia de mantener una comunicacion eficaz y
presentadas. respetuosa a lo largo de todo el proceso llevado a
cabo.
CCL1, CCL2, CCL3,
CD3, CPSAA1, CC1,
CE1, CE2.
6. Comprender aspectos | 6.1. Desarrollar una idea o solucién emprendedora | ECE.4.D.2.

basicos de la economia

y las finanzas,
profundizando en la
realidad econdémica
andaluza, valorando

a partir de los conocimientos, destrezas y actitudes
adquiridos desde el ambito de la economia y las
finanzas, viendo la relaciébn entre estos y los
recursos necesarios y disponibles que permitieran
su desarrollo




criticamente el problema
de la escasez de
recursos y la necesidad
de elegir, asi como los
principios de interaccion
social desde el punto de
vista econémico para
relacionar dichos
aspectos con la
bldsqueda y planificacion
de los recursos
necesarios en el
desarrollo de la idea o
solucion emprendedora
gue afronte el reto
planteado de manera
eficaz, equitativa vy
sostenible.

CC1, CE1, CE2, CE3

6.2. Conocer y comprender con precision los
conocimientos, destrezas y actitudes necesarios del
ambito econdmico y financiero, aplicandolos con
coherencia a situaciones, actividades o proyectos
concretos

ECE.4.B.2.

6.3. Afrontar los retos de manera eficaz, equitativa y
sostenible, en distintos contextos y situaciones,
reales o simuladas, transfiriendo los saberes
econdmicos y financieros necesarios, para
aplicarlos en el contexto andaluz.

ECE.4.D.1.

ECE.4.B.4.

6.4. Valorar criticamente el problema econémico de
la escasez de recursos y la necesidad de elegir,
conocer la realidad econémica andaluza y los
principios de interaccion social desde el punto de
vista econdémico, aprovechando este conocimiento
en el afrontamiento eficaz de retos.

ECE.4.B.1.

ECE.4.D.5.

7. Construir y analizar de
manera cooperativa,
autbnoma y agil
prototipos innovadores y
sostenibles,  aplicando
estrategias eficaces de
disefio 'y  ejecucion,
evaluando todas las
fases del proceso de
manera critica y ética, y
validando los resultados
obtenidos para mejorar y
perfeccionar los
prototipos creados vy
para contribuir al
aprendizaje y el
desarrollo personal vy
colectivo.

STEMS3, CD5, CPSAA3,
CPSAA5, CE2, CE3.

7.1. Valorar la contribucion del prototipo final, tanto
para el aprendizaje como para el desarrollo
personal y colectivo, evaluando de manera critica y
ética todas las fases del proceso llevado a cabo, asi
como la adecuacion de las estrategias empleadas
en la construccién del mismo.

ECE.4.D.8.

ECE.4.D.9.

7.2. Analizar de manera critica el proceso de disefio
y ejecucién llevado a cabo en la realizacion de los
prototipos creados, estableciendo comparaciones
entre la efectividad, viabilidad y adecuacién lograda
en los procesos y los resultados obtenidos.

ECE.4.D.4.

ECE.4.D.7.

7.3. Utilizar estrategias eficaces de disefio y
ejecucion seleccionando aquellas que faciliten la
construccion del prototipo final de manera &gil,
cooperativa y autbnoma.

ECE.4.D.3.

ECE.4.D.6.

4. CONTENIDOS y DISTRIBUCION TEMPORAL

Bloque 1. Ideas econémicas basicas




La Economia y su impacto en la vida de los ciudadanos. La escasez, la eleccién y la asignacion de
recursos.

El coste de oportunidad. Cémo se estudia en Economia. Un acercamiento a los modelos econdmicos.
Las relaciones econdmicas basicas y su representacion.

Criterios de evaluacion

1. Explicar la Economia como ciencia social valorando el impacto permanente de las decisiones
econdmicas en la vida de los ciudadanos. CCL, CSC, SIEP.

2. Conocer y familiarizarse con la terminologia econdmica basica y con el uso de modelos econémicos.
CCL, CSC, CAA, SIEP.

3. Tomar conciencia de los principios bésicos de la Economia a aplicar en las relaciones econdémicas
béasicas con los condicionantes de recursos y necesidades. CCL, CSC, CAA, SIEP.

Bloque 2. Economia y empresa

La empresa y el empresario. Tipos de empresa. Criterios de clasificacion, forma juridica, funciones y
objetivos.

Proceso productivo y factores productivos. Fuentes de financiacion de las empresas. Ingresos, costes y
beneficios. Obligaciones fiscales de las empresas.

Criterios de evaluacién

1. Describir los diferentes tipos de empresas y formas juridicas de las empresas relacionando con cada
una de ellas sus exigencias de capital y las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores asi
como las interrelaciones de las empresas su entorno inmediato. CCL, CSC, CAA, SIEP.

2. Analizar las caracteristicas principales del proceso productivo. CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

3. Identificar las fuentes de financiacion de las empresas. CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

4. Determinar para un caso sencillo la estructura de ingresos y costes de una empresa, calculando su
beneficio. CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

5. Diferenciar los impuestos que afectan a las empresas y la importancia del cumplimiento de las
obligaciones fiscales. CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

Blogue 3. Economia personal.

Ingresos y gastos. ldentificacion y control. Gestién del presupuesto. Objetivos y prioridades. Ahorro y
endeudamiento. Los planes de pensiones. Riesgo y diversificacion. Planificacion del futuro. Necesidades
econdmicas en las etapas de la vida. El dinero. Relaciones bancarias. La primera cuenta bancaria.
Informacién. Tarjetas de débito y crédito. Implicaciones de los contratos financieros. Derechos y
responsabilidades de los consumidores en el mercado financiero. El seguro como medio para la
cobertura de riesgos. Tipologia de seguros.

Criterios de evaluacién

1. Realizar un presupuesto personal distinguiendo entre los diferentes tipos de ingresos y gastos,
controlar su grado de cumplimiento y las posibles necesidades de adaptacién. CCL, CMCT, CD, CAA,
CSC, SIEP.

2. Decidir con racionalidad ante las alternativas econémicas de la vida personal relacionando éstas con el
bienestar propio y social. CCL, CAA, CSC, SIEP.

3. Expresar una actitud positiva hacia el ahorro y manejar el ahorro como medio para alcanzar diferentes
objetivos. CCL, CMCT, CAA, CSC, SIEP.

4. Reconocer el funcionamiento basico del dinero y diferenciar las diferentes tipos de cuentas bancarias y
de tarjetas emitidas como medios de pago valorando la oportunidad de su uso con garantias y
responsabilidad.

CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

5. Conocer el concepto de seguro y su finalidad. CCL, CMCT, CAA, CSC, SIEP.

Bloque 4. Economia e ingresos y gastos del Estado

Los ingresos y gastos del Estado. La deuda publica y el déficit pablico. Desigualdades econémicas y
distribucién de la renta.

Criterios de evaluacion



1. Reconocer y analizar la procedencia de las principales fuentes de ingresos y gastos del Estado asi
como interpretar graficos donde se muestre dicha distribucién. CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

2. Diferenciar y explicar los conceptos de deuda publica y déficit publico. CCL, CMCT, CD, CAA, CSC,
SIEP.

3. Determinar el impacto para la sociedad de la desigualdad de la renta y estudiar las herramientas de
redistribucion de la renta. CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

Bloque 5. Economia y tipos de interés, inflacién y desempleo.

Tipos de interés. La inflacion. Consecuencias de los cambios en los tipos de interés e inflacién. El
desempleo y las politicas contra el desempleo.

Criterios de evaluacion

1. Diferenciar las magnitudes de tipos de interés, inflacion y desempleo, asi como analizar las relaciones
existentes entre ellas. CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

2. Interpretar datos y graficos vinculados con los conceptos de tipos de interés, inflacion y desempleo con
especial atencion al caso de la economia andaluza y a su comparacion con los del resto del pais y del
mundo.

CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

3. Valorar diferentes opciones de politicas macroeconémicas para hacer frente al desempleo. CCL,
CMCT, CD,

CAA, CSC, SIEP.

Blogue 6. Economia internacional.

La globalizacién econdmica. El comercio internacional. El mercado comudn europeo y la uniéon econémica
y monetaria europea. La consideracion econdmica del medioambiente: |la sostenibilidad.

Criterios de evaluacion

1. Valorar el impacto de la globalizacién econdmica, del comercio internacional y de los procesos de
integracion econémica en la calidad de vida de las personas y el medio ambiente. CCL,

Esta materia, ademas de abordar especificamente su ambito cientifico, contribuye con extensién y
profundidad al desarrollo de diferentes elementos transversales, como son: el respeto al Estado de
Derecho.

Primer Trimestre:

Unidad 1 La economia de las personas
- ¢, Qué es la economia?

- Elegir es renunciar

- El comportamiento de las personas

Unidad 2 Produccion, rentay comercio

- El estudio de la economia

- La produccion y sus posibilidades

- Mercados y rentas

- El comercio y las desigualdades

- La productividad.

- Derechos y deberes de los consumidores

Unidad 3 Planificacion financiera

- El dinero y las cuentas bancarias

- Las tarjetas

- El presupuesto

- La jubilacion y Los planes de pensiones

Unidad 4 Salud financiera
- El sistema financiero

- Las inversiones

- Las deudas

- El contrato de seguro



- Seguridad de las tarjetas y on-line
- Calidad y nivel de endeudamiento

Sequndo trimestre:

Unidad 5 La funcion de las empresas
- Los objetivos de las empresas

- La responsabilidad social corporativa
- Los sectores econdmicos

Unidad 6 La organizacion empresarial
- Tipos de empresas

- Elementos de la empresa

- Financiacién empresarial

- Obligaciones de las empresas

- El crowfunding

Unidad 7 Entorno social, ambiental y cultural
- La sostenibilidad de nuestro modo de vida

- De la economia lineal a la economia circular
- El cambio comienza por nosotros

- Emprendimiento cultural y artistico

Unidad 8 EI emprendimiento

- Emprendimiento y motivacion

- Condcete a ti mismo

- La persona emprendedora

- El éxito y el fracaso de la persona emprendedora

Tercer trimestre

Unidad 9 El trabajo en equipo

- El valor de un equipo

- El liderazgo

- La comunicacion

- La resolucion de conflictos

- La cultura de las organizaciones

Unidad 10 Creando tu negocio

- Tu modelo de negocio

- La idea de negocio

- La creacion de valor

- Busca tu mercado

- ¢, Dbénde esta mi dinero?

- Construye un prototipo

- La proteccion de nuestras ideas

Unidad 11 La puesta en marcha de nuestro negocio
- El marketing

- La viabilidad de nuestro negocio

- El plan financiero

- La financiacién de nuestro emprendimiento

- Comparte tu proyecto

Estructura de las Unidades didacticas en el libro de texto:
En la pagina inicial se presenta el titulo y sumario con una gran ilustracion relacionada con la unidad. Se
muestra una lectura motivadora de caracter histérico o actual para centrar el tema, un Descubre y la

metacognicion inicial.

- Ponte en situacion: es el inicio de la situacion de aprendizaje. Cuestiones rapidas de caracter motivador
para introducir la unidad. Tiene como finalidad que el alumnado medite sobre un fenémeno para
cuestionarse una idea preconcebida o para orientarlo en la necesidad y comprensién de una idea o

concepto.



- Desarrollo de los contenidos. En ella se presentan los contenidos complementados por los ladillos
Recuerda, Vocabulario, Ponte en situacion, Sabias qué. Todos los epigrafes finalizan con actividades
tanto individuales como cooperativas, de repaso como tareas competenciales pero siempre relacionadas
con el contenido de ese epigrafe.

- Periscopios: actividades sencillas de caracter experimental que puede realizar el estudiante en su casa
o en el aula y que permiten generar conflicto, afianzar un contenido o experimentar.

- Actividades resueltas: Actividades con solucidn desarrollada, para afianzar conceptos.

- Actividades de fin de epigrafe: planteadas habitualmente desde una perspectiva interdisciplinar, o
transdisciplinar, e integradas en las secuencias didacticas que desarrollan cada una de las unidades
persiguen, ademas del aprendizaje de los contenidos, el desarrollo de las competencias clave y
competencias especificas.

- Secciones Finales. Destinada a profundizar en el logro de los resultados de aprendizaje se divide en
cinco partes:

- Mapa conceptual: que, poseyendo la estructura basica del tema, esta incompleto para que el estudiante
lo concluya. Se propone a su vez un mapa mental de los contenidos.

- Test de repaso.

- Ponte en situacion: Actividad competencial que es el colofén de la situacion de aprendizaje. En esta
actividad se pretende cerrar la investigacion, el analisis y el trabajo que se comenzé con la actividad de
Ponte en situacion y que se ha ido trabajando a lo largo de la unidad.

- Ejercicios: retnen cuestiones sobre toda la unidad siendo un porcentaje de ellas cuestiones globales
paras las que hay que conocer todos los contenidos.

- Se dispone de 3 repasos de bloque.

- Las Situaciones de aprendizaje en el libro estan en marcadas con el icono correspondiente: al inicio y
final de unidad

5. LA METODOLOGIA A APLICAR

Entendemos la metodologia didactica como el conjunto de estrategias, procedimientos y acciones
organizadas y planificadas por el profesorado, de manera consciente y reflexiva, con la finalidad de
posibilitar el aprendizaje del alumnado y el logro de los objetivos planteados potenciando el desarrollo de
las competencias clave desde una perspectiva transversal.

A partir del espiritu propuesto en la LOMLOE para lograr el Perfil de salida del alumnado en base a
desarrollar y evaluar la adquisicion de competencias clave y competencias entendemos que la
metodologia debe de ser activa, experimental y motivadora.

En esta etapa se prestara una atencion especial a la adquisicién y el desarrollo de las competencias
establecidas en el Perfil de salida del alumnado al término de la ensefianza béasica. De acuerdo con ello,
la metodologia que se propone es una metodologia, en la que el/la docente podra optar por explicar la
teoria para después realizar la practica de la manera tradicional.

La Economia se encuentra presente en la vida personal del alumnado y en su entorno social. En
consecuencia, una introduccién a su estudio debe apoyarse en esos referentes cercanos para ser
motivadora. Por tanto se emplearan metodologias activas y contextualizadas tanto a la realidad del aula 'y
del entorno del alumnado, como a los temas econdémicos que mas preocupan a la sociedad en cada
momento.

Se fomentara especialmente una metodologia centrada en la actividad y la participacion del alumnado,
gue favorece el pensamiento racional y critico; el trabajo individual y cooperativo del alumnado en el aula,
gue conlleve la lectura, la investigacion, asi como las diferentes posibilidades de expresion.

Se integraran referencias a la vida cotidiana y al entorno inmediato del alumnado. Se estimulara la
reflexion y el pensamiento critico en el alumnado, asi como los procesos de construccion individual y
colectiva del conocimiento, y se favorecera el descubrimiento, la investigacion, el espiritu emprendedor y
la iniciativa personal.

Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y los métodos de recopilacion,
sistematizacion y presentacién de la informacién y para aplicar procesos de andlisis, observaciéon y
experimentacion.

Se empleardn metodologias activas que contextualicen el proceso educativo, que presenten de manera
relacionada los contenidos y que fomenten el aprendizaje por proyectos, centros de interés, o estudios de
casos, favoreciendo la participacion, la experimentacion y la motivacion de los alumnos y las alumnas al
dotar de funcionalidad a los aprendizajes.

Se tendra en cuenta que para que el aprendizaje sea efectivo, los nuevos conocimientos que se pretende
gue el alumno construya han de apoyarse en los que ya posee, tratando siempre de relacionarlos con su



propia experiencia, estableciéndose nuevas relaciones, ampliando su campo de aplicacion y
rentabilizando las capacidades adquiridas.

La dimensién historica, social y cultural ayudara a la comprensién de los conceptos a través de la
perspectiva historica, asi como para contrastar las situaciones sociales de otros tiempos y culturas con la
realidad actual.

La metodologia debe partir de la perspectiva del profesorado como orientador, promotor y facilitador del
desarrollo competencial en el alumnado. Uno de los elementos fundamentales en la ensefianza por
competencias es despertar y mantener la motivacion hacia el aprendizaje en el alumnado, lo que implica
un nuevo planteamiento de su papel, mas activo y autbnomo, consciente de ser el responsable de su
aprendizaje, y, a tal fin, el profesorado intentard generar la curiosidad y la necesidad por adquirir los
conocimientos, las destrezas y las actitudes y valores presentes en las competencias.

Se potenciara en el alumnado procesos de aprendizaje autonomo, en los que sea capaz, desde el
conocimiento de las caracteristicas de su propio aprendizaje, de fijarse sus propios objetivos, plantearse
interrogantes. Organizar y planificar su trabajo, buscar y seleccionar la informacién necesaria, ejecutar el
desarrollo, comprobar y contrastar los resultados y evaluar con rigor su propio proceso de aprendizaje.

Se fomentara una metodologia experiencial e investigativa, en la que el alumnado desde el conocimiento
adquirido se formule hipétesis en relacion con los problemas plateados e incluso compruebe los
resultados de las mismas.

A lo largo de todos los bloques tematicos se emplearan datos estadisticos, graficos, noticias periodisticas,
informes de instituciones y otros recursos que pongan de manifiesto las caracteristicas de la economia
andaluza y sus vinculos con la espafiola, la europea y la del resto del mundo.

A través del estudio de la Economia se pretende que el alumno desarrolle sus propias opiniones a partir
de criterios cientificos e instrumentos sencillos de analisis econdmico de modo que finalmente sea capaz
de realizar una reflexion y una valoracion critica de la realidad social empleando los conocimientos
econémicos adquiridos y diferenciando claramente los aspectos positivos de los normativos. Por ello, las
clases seran una combinacién de una introduccion al rigor del uso cientifico de la terminologia propia de
la disciplina y de casos préacticos aplicados a la vida cotidiana del alumnado.

La orientacién de la practica educativa se abordara desde situaciones de progresiva complejidad, desde
planteamientos mas descriptivos hasta actividades y tareas que demanden analisis y valoraciones de
caracter mas global.

5.1 Los materiales y recursos didacticos que se van a utilizar son los siguientes:

- Libro de texto proporcionado por el centro a los alumnos:

Titulo: Economia y Emprendimiento 4° E.S.O

Edicion 2023

Editorial: Mc Graw-Hill Interamericana De Espafia, SA

ISBN: 9788448637842

Para la estructuracién de los contenidos, se parte de los Bloques de Saberes Bésicos propuestos en el

curriculo como ejes vertebradotes. Dichos Saberes se abordara a lo largo de las diferentes unidades del
libro a través de los contenidos tedéricos y, muy especialmente, a través de la diversidad de actividades
propuestas para cada unidad.

Los contenidos incluidos en el curriculo son expuestos de manera sencilla y sintética, adaptados al nivel
curricular del alumnado, y permitiendo con ello la intervencién educativa del profesorado enriqueciendo,
profundizando o seleccionando contenidos basados en su propia experiencia, en su entorno mas
préximo.

Asi mismo se da prioridad al tratamiento visual de algunos contenidos, mediante infografias, ilustraciones
e imagenes reales que facilitan la comprension de procesos y estructuras complejas por parte del
alumnado.

Todas las unidades se abren con una situacién de aprendizaje, que tiene la finalidad de motivar a los

alumnos y fomentar la curiosidad en temas relacionados con la Economia y el emprendiento, al mismo
tiempo que facilitar la conexién con otras areas del conocimiento, como la Lengua, las Matemaéticas, la
Educacion Artistica o la Historia. Se incluye en cada unidad el uso de la tecnologia y las redes como
fuente de consulta y de adquisicion de nuevos conocimientos; como herramienta de investigacion y
debate, y como dinamizador de la propia préactica docente. Procuramos asi que sea el alumno quien
construya parte de su aprendizaje, partiendo siempre de la base firme de los contenidos previamente
facilitados. Se pretende con ello, fomentar especialmente la competencia en aprender a aprender,
mediante actividades iniciales y finales denominadas semé&foros de meta cognicion, que permitan al
alumnado reflexionar sobre sus propios aprendizajes. Un alto porcentaje de las actividades del libro estan



disefiadas explicitamente para ser trabajadas en grupo como metodologias de trabajo cooperativo. Las
actividades podran realizarse siguiendo o no este tipo de metodologias y estructuras cooperativas, en
agrupamientos tradicionales o individualmente por parte del alumnado.

- En la web del profesorado de la citada editorial del libro de texto encontraremos:

Solucionarios de cada unidad: uno general y otro para el apartado de autoevaluacion.

Diapositivas y videos relacionados.

Actividades interactivas que complementan los aprendizajes de cada unidad.

Actividades de refuerzo y ampliacion para una adecuada Atencién a la Diversidad o desarrollo de
competencias.

- Se plantearan ejercicios de aplicacion de todos los contenidos que se han ofrecido a lo largo de la
exposicion tedrica a diferentes niveles de dificultad, adaptandolos a los alumnos. Sera necesario que los
alumnos utilicen la calculadora cientifica ocasionalmente. Ademas se entregaran fichas fotocopiables de
refuerzo y ampliacién para el tratamiento de la diversidad.

- A fin de promover el habito de la lectura, se dedicara un tiempo a la misma en la practica docente para
el despliegue de la competencia en comunicacion linguistica. Se utilizaran lecturas econdmicas, para ello
se propondran libros econémicos adaptados a la capacidad de los alumnos y muy frecuentemente se
leeran y analizaran articulos periodisticos de actualidad relacionados con los contenidos y que permitiran
plantear problemas econdmicos actuales y referidos al entorno méas cercano del alumnado, a través de
estas noticias que proporcionan los medios de comunicacion.

- El alumnado confeccionard un diccionario econémico con las definiciones de los nuevos conceptos
aprendidos en el aula y su utilidad en la vida cotidiana. Con ello se pretende ampliar el vocabulario de los
alumnos y fomentar la organizacion sistematica de trabajo.

- A los recursos tradicionales se afiaden todos aquellos que nos proporcionan las TICs y los recursos on
line: utilizacién de videos, presentaciones o aplicaciones on-line, entre otras.

El uso de aplicaciones virtuales interactivas permite realizar experiencias practicas que por razones de
infraestructura no serian viables en otras circunstancias. Por otro lado, la posibilidad de acceder a una
gran cantidad de informacion implica la necesidad de clasificarla segun criterios de relevancia, o que
permite desarrollar el espiritu critico de los alumnos. Se utilizara Classroom con la finalidad de alojar
tareas para el alumnado, materiales de apoyo, aplicaciones con actividades “on-line”, asi como poder
atender el proceso de ensefianza-aprendizaje. También se utilizaran las Tecnologias de la Informacién y
de la Comunicacion para recopilar informaciones y datos econdmicos y exponerlos publicamente. Se
utilizard muy frecuentemente la web de ECONOSUBLIME, que presenta un gran nimero de actividades y
videos explicativos.

- lgualmente se adoptaran estrategias interactivas que permitan compartir y construir el conocimiento y
dinamizar la sesion de clase mediante el intercambio verbal y colectivo de ideas. Se fomentara la
realizacion de debates y coloquios vinculados a problemas econdmicos del entorno para afianzar los
conocimientos adquiridos aplicandolos al andlisis de problemas de actualidad.

- Se llevaran a cabo analisis econdmicos y graficos de datos que permitan construir los aprendizajes a
partir de la constatacion de las relaciones entre las variables y de la resolucién de problemas econémicos
vinculados a la vida cotidiana, a la planificacion financiera en la vida personal y la gestién de proyectos
emprendedores empresariales y sociales concretos con impacto en la sociedad local y andaluza.

- Se realizaran visitas a lugares de especial interés, con fuertes conexiones econémicas y préximas a
Estepona. Se detallan las visitas que se intentaran llevar a cabo en el punto de Actividades
extraescolares de la Programacién general del departamento de Economiay FOL.

- Se colaborara en la realizacién por parte del alumnado de trabajos de investigacion que para fomentar
la integracion de las competencias trabajadas. Se dedicara un tiempo del horario lectivo a la realizacion
de proyectos y a la resolucion colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la
reflexion y la responsabilidad. La elaboracion y defensa de trabajos de investigacion sobre temas
propuestos o de libre eleccion tiene como objetivo desarrollar el aprendizaje autonomo de los alumnos,
profundizar y ampliar contenidos relacionados con el curriculo y mejorar sus destrezas tecnoldgicas y
comunicativas. El trabajo por proyectos favorece la construccion de aprendizajes significativos a través de



la labor investigadora sobre problemas econémicos concretos, permitiendo que los estudiantes pongan
en juego un amplio conjunto de conocimientos, habilidades y actitudes personales directamente
conectadas con las competencias para el aprendizaje permanente. Igualmente fomentara el trabajo en
equipo, el desarrollo de habilidades comunicativas y sociales, y favorecera la autonomia y la implicacion
del alumnado en el proceso de aprendizaje.

5.2 TRABAJO COOPERATIVO Y METACOGNICION

Entendemos el trabajo cooperativo no solo como una técnica o herramienta de trabajo entre iguales, sino
como una diferente forma de trabajar los contenidos. A lo largo de las diferentes unidades del libro de
texto, se proponen diversas actividades de caracter cooperativo. Estas actividades sirven de préactica para
el desarrollo de la tarea competencial que forma parte del Pon en marcha tus habilidades que se puede
desarrollar como aprendizaje basado en proyecto (ABP), aprendizaje basado en problemas (ABP), como
situacion de aprendizaje. En este Ultimo caso, la imparticion de toda la unidad didactica se realizar4& como
trabajo cooperativo para aprovechar al maximo las ventajas de este método. No obstante, hay que tener
en cuenta que a no todo el alumnado le es grato esta forma de trabajar, por lo que habra que atender a la
diversidad dentro del aula.

El trabajo cooperativo se deberia estructurar alrededor de los siguientes puntos que, como viene siendo
una constante en esta programacion, se adecuara al grupo aula:

Establecer claramente los objetivos generales adaptandolos al trabajo en equipo

Crear equipos preferentemente heterogéneos en los que cada estudiante adoptard uno de los roles
establecidos para esta forma de trabajo. Estos grupos deberian constituirse entre cuatro y cinco
participantes para ser realmente efectivos.

Establecer normas basicas de comunicacion, tanto interna como externa.

Los estudiantes desarrollaran el trabajo de manera autébnoma pero consensuaran los procesos,
planteamientos, trabajos con el docente que se encargara de la supervisiéon de los mismos.

Se debe llevar un estricto control de los tiempos para el adecuado desarrollo de las tareas.

Se debe proporcionar unos criterios bien definidos para la realizacién de la evaluacion, coevaluacién y
autoevaluacion.

El concepto de metacognicidén esta intimamente relacionado con la competencia de aprender a aprender
incluida en la actual Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA). El espiritu de la
misma consiste en que el estudiante sea consciente de su propio aprendizaje. No se ha de centrar en que
sabe, sino en que toma conciencia de que ha aprendido saberes que antes no tenia o eran confusos.
Para conseguir esta competencia se han incluido dos actividades en dos momentos clave de cada una de
las unidades didacticas:

La metacognicién inicial tiene como finalidad que el alumnado sea consciente de lo que sabe al comenzar
la unidad. Si bien es un cuestionario no se ha de corregir en su realizacidn, tan solo que sea respondido
con los conocimientos iniciales sin buscar informacion adicional.

La metacognicion final (como conclusion a las Actividades finales) cuya finalidad es que el estudiante
responda cuestiones relacionadas con las de la metacognicion inicial y al comparar sus repuestas
observe n solo que ha aprendido, sino el grado de confianza de lo aprendido. No es una evaluacién para
el docente, sino para el estudiante y que aprenda a mejorar su forma de aprender.

6. FORMA EN LA QUE SE INCORPORAN LOS CONTENIDOS TRANSVERSALES

Los saberes de la materia se pueden relacionar con practicamente todas las demas materias del curso,
pero destacaremos especialmente Matematicas, Geografia e Historia y Educacion Fisica asi como
materias de otros cursos que el estudiante ya ha cursado y/o har4 en cursos sucesivos como Fisica y
Quimica, Tecnologia y Digitalizacion.

Esta materia, ademas de abordar especificamente su ambito cientifico, contribuye con extension y
profundidad al desarrollo de diferentes elementos transversales, como son: el respeto al Estado de
Derecho y a los derechos y deberes fundamentales recogidos en la Constitucion Espafiola; las
competencias personales y las habilidades sociales para el ejercicio de la participacion; la educacion para
la convivencia y el respeto en las relaciones interpersonales, la competencia emocional, la autoestima y
el autoconcepto; los valores y las actuaciones necesarias para el impulso de la igualdad real y efectiva
entre mujeres y hombres; los valores inherentes y las conductas adecuadas al principio de igualdad, asi
como la prevencion de la violencia contra las personas con discapacidad; la tolerancia y el
reconocimiento de la diversidad y la convivencia intercultural, la consideracién a las victimas del
terrorismo, el rechazo y la prevencién de la violencia terrorista y de cualquier forma de violencia, racismo
o xenofobia; el perfeccionamiento de las habilidades para la comunicacién interpersonal, la capacidad de



escucha activa, la empatia, la racionalidad y el acuerdo a través del didlogo; la utilizacion critica y el
autocontrol en el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion y los medios audiovisuales;
los valores y conductas inherentes a la convivencia vial, la prudencia y la prevencién de los accidentes de
tréfico; la promocion de la actividad fisica para el desarrollo de la competencia motriz, de los habitos de
vida saludable y de la dieta equilibrada para el bienestar individual y colectivo; y de forma especial por los
contenidos de la materia, la adquisicion de competencias para la actuacion en el ambito econdmico y
para la creacion y desarrollo de los diversos modelos de empresas, la aportacion al crecimiento
econémico desde principios y modelos de desarrollo sostenible y utilidad social, el respeto al
emprendedor o emprendedora, la ética empresarial y el fomento de la igualdad de oportunidades.

La materia Economia contribuye de modo singular al desarrollo de las competencias clave, respecto de la
competencia en comunicacion lingtistica, el alumnado aprendera una terminologia econémica presente
en los medios de comunicacion y en diferentes tipos de documentos; se emplea diferentes recursos
vinculados a la competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia, como el estudio
de datos estadisticos sencillos para comprender los fendmenos econémicos, la resolucién de problemas
basicos para la toma de decisiones financieras o la redaccion de presupuestos personales o de proyectos
emprendedores en los que se profundiza en las relaciones entre recursos y necesidades en la vida
cotidiana; el tratamiento de la competencia digital, se concretara en el acceso a datos de diferente tipo,
en su presentacion en formatos diversos y en la exposicion personal y en la difusion en la red de trabajos
referidos a asuntos econdmicos o proyectos emprendedores; en cuanto a la competencia aprender a
aprender, el sentido Ultimo de la materia es conocer criterios para tomar decisiones en diferentes
situaciones sociales, personales, momentos del tiempo y lugares, en consecuencia es aplicable a multitud
de contextos y esta plenamente vinculada con esta competencia; las conexiones de la Economia con las
competencias sociales y civicas son multiples, ya que se trata de una ciencia social y su metodologia
cientifica y todos sus contenidos estan orientados a la profundizacion en el andlisis critico de la dimensién
econdmica de la realidad social para el ejercicio de la ciudadania activa y responsable; el vinculo de la
Economia con la competencia referida al sentido de iniciativa y espiritu emprendedor también es
esencial, ya que a través de ella el alumnado accedera a instrumentos de analisis para poder evaluar sus
posibilidades financieras y organizativas para concretar proyectos personales, empresariales y
asociativos que le permitan lograr objetivos concretos; finalmente, a través de la Economia, pueden
apreciarse la importancia de proponer soluciones creativas e innovadoras a problemas econdmicos o
sociales cotidianos en el contexto de proyectos emprendedores concretos, lo que contribuira a la
competencia vinculada al desarrollo de la conciencia y expresiones culturales.

Todas las unidades se abren con una situacion de aprendizaje, que tiene la finalidad de motivar a los
alumnos y fomentar la curiosidad en temas relacionados con la Economia y el emprendiento, al mismo
tiempo que facilitar la conexién con otras areas del conocimiento, como la Lengua, las Mateméticas, la
Educacion Artistica o la Historia.

Se trabajaran la comprensién lectora, la expresién oral y escrita, la comunicacién audiovisual, la
competencia digital, el emprendimiento social y empresarial, el fomento del espiritu critico y cientifico, la
educacion emocional y en valores, la igualdad de género y la creatividad.

Se fomentaran de manera transversal la educacion para la salud, incluida la afectivo-sexual, la formacién
estética, la educacion para la sostenibilidad y el consumo responsable, el respeto mutuo y la cooperacién
entre iguales.

La programacion didactica de la materia incluye actividades y tareas que responden a todos los principios
pedagdgicos del curriculo de la etapa de la Educacién Secundaria en Andalucia. La lectura constituye un
factor fundamental para el desarrollo de la competencia en comunicacién linglistica. Se utilizaran lecturas
econdmicas, libros econémicos, articulos. Asimismo, para que el alumnado desarrolle destrezas orales
bésicas, se llevaran a cabo presentaciones orales y debates.

También se favorecerd la integracion y la utilizacion de las tecnologias de la informacion y la
comunicacién. En concreto se recurrira a videos, presentaciones o aplicaciones on-line, aplicaciones
virtuales interactivas, Classroom, actividades “on-line”, consulta de paginas web.

Asimismo, se trabajardn elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio
ambiente, el funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusion que sobre el mismo tienen las
actividades humanas, el agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacién, la contaminacion o el
calentamiento de la Tierra, todo ello con objeto de fomentar la contribucién activa en la defensa,
conservacion y mejora de nuestro entorno medioambiental como elemento determinante de la calidad de
vida. Este serd un tema recurrente en los proyectos de investigacion, exposicion y de los trabajos en
grupo. Ademas se participa en el programa ALDEA, cuyo objetivo principal es la economia circular y
sostenible.



Se potenciara el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) con objeto de garantizar una efectiva
educacion inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado. Para ello, en la practica
docente se desarrollaran dindmicas de trabajo que ayuden a descubrir el talento y el potencial de cada
alumno y alumna y se integraran diferentes formas de presentacion del curriculo, metodologias variadas y
recursos que respondan a los distintos estilos y ritmos de aprendizaje del alumnado.

Se fomentard el uso de herramientas de inteligencia emocional para el acercamiento del alumnado a las
estrategias de gestion de emociones, desarrollando principios de empatia y resolucién de conflictos que
le permitan convivir en la sociedad plural en la que vivimos.

El patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folclore, las distintas
variedades de la modalidad linguistica andaluza, la diversidad de sus manifestaciones artisticas formaran
parte de las distintas posibilidades en proyectos de creaciéon de empresas relacionadas con dichos
conceptos.

Se favorecera la resolucion pacifica de conflictos y modelos de convivencia basados en la diversidad, la
tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades. Durante los debates en grupo se
aprovechara para alcanzar estos objetivos.

De forma sistematica se realizardn proyectos, buscando la resolucion colaborativa de problemas,
reforzando la autoestima, la autonomia, el emprendimiento, la reflexion y la responsabilidad del
alumnado.

Se desarrollaran actividades de caracter investigativo, para profundizar en las habilidades y métodos de
recopilacion, de sistematizacién y de presentacion de la informacion, para aplicar procesos de analisis, de
observacion y de experimentacion, mejorando habilidades de célculo y desarrollando la capacidad de
resolucion de problemas, fortaleciendo asi habilidades y destrezas de razonamiento matematico

Se llevaran a cabo analisis econémicos y graficos de datos que permitan construir los aprendizajes a
partir de la constatacion de las relaciones entre las variables y de la resolucion de problemas econémicos
vinculados a la vida cotidiana, a la planificacién financiera en la vida personal y la gestién de proyectos
emprendedores empresariales y sociales concretos con impacto en la sociedad local y andaluza.

7. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Teniendo en cuenta el caracter criterial de la evaluacion, para una adecuada determinacién del grado de
desarrollo de las competencias especificas de una materia se evaluaran todos los criterios de evaluacion
vinculados con la misma, de manera que al evaluar los criterios se estan evaluando directamente las
competencias especificas y, por extensioén, las competencias clave que estan relacionadas. Todas las
competencias especificas y criterios contribuyen por igual a la consecucién de las competencias clave. La
evaluacién, por lo tanto, tomara como referentes los criterios de evaluacién de la materia, a través de los
cuales se medira el grado de consecucion de las competencias especificas.

Para tomar decisiones sobre la adquisicion de las competencias clave se tomara como referencia el
grado de adquisicion de las competencias especificas utilizando los descriptores operativos que conectan
las competencias especificas con las competencias clave. Para valorar el grado de desarrollo vy
consecucién de las competencias especificas se tendran como referentes los criterios de evaluacion
asociados.

Los distintos grados de desarrollo o indicadores de desempefio de los criterios de evaluacion se
determinaran analizado el alcance, profundidad y extensién que el alumnado realiza de los criterios para
concretar una determinada calificacion y poder determinar qué sabe, qué sabe hacer y qué necesita
mejorar. En un contexto de evaluacion continua, la evaluacion de cada criterio se realizara varias veces a
lo largo del curso.

Todos los criterios contribuyen por igual, por tanto, se calculara la media para valorar el grado de
adquisicion de la competencia especifica y obtener la calificacion de esta forma. La valoracion de una
competencia especifica se obtendra de la media de las calificaciones de sus criterios de evaluacion.

En el proceso de evaluacion continua se valorara el proceso global de cada alumno o alumna. En dicha
evaluacién se tendran en cuenta tanto los aprendizajes realizados en cuanto a los aspectos curriculares
de cada materia, como el modo en que desde estos han contribuido a la adquisicion de las competencias
clave.

En las sesiones de evaluacion se acordard la informacion que, sobre el proceso personal de aprendizaje
seguido, se transmitira al alumnado y a las familias. Se realizaran al finalizar el primer y el segundo
trimestre del curso escolar. Esta informacion deberéa indicar las posibles causas que inciden en el proceso
de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las recomendaciones u
orientaciones para su mejora. Las calificaciones de la materia seran expresadas de forma cualitativa y
cuantitativa, con los términos Insuficiente (IN): 1, 2, 3 o 4. Suficiente (SU): 5. Bien (BI): 6. Notable (NT): 7
u 8. Sobresaliente (SB): 9 o 10. Esta calificacion ha de ser establecida tomando como referencia la



superacion de las competencias especificas del &rea. Para ello se tendran como referentes los criterios
de evaluacion, a través de los cuales se medira el grado de consecucidon de las competencias
especificas.

La evaluacion inicial del alumnado serd competencial, basada principalmente en la observacion y tiene
como referente las competencias especificas de la materia a través de los criterios de evaluacion
asociados a estas, las cuales serviran de punto de partida para la toma de decisiones.

Aquellos criterios de evaluacion no superados se trabajaran desde el momento en que se detecten, en
funcién de lo recogido en el programa de refuerzo correspondiente. Este programa de recuperacion se
disefiara para orientar sobre la recuperacién de los criterios de la materia.

Contemplara los elementos curriculares de la materia, tomando en especial consideracion los criterios de
evaluacion, asi como las actividades y las pruebas objetivas propuestas para la superacion de la misma.
En dichos programas se determinara el calendario de actuaciones a tener en cuenta por el alumnado.
Pruebas de recuperacién: Para la evaluacion continua del alumnado se tendran en consideracién los
criterios y procedimientos de evaluacién, calificacién y promaocion incluidos el Proyecto educativo del
centro.

Se realizaran actividades de repaso y recuperacion que se proporcionaran a los alumnos.

Los alumnos que no hayan superado de forma positiva las distintas evaluaciones, al terminar cada
evaluacion, realizaran una prueba de recuperacion de las unidades correspondientes a dicho trimestre y
deberan presentar todos los proyectos y actividades que les sean indicados por el profesorado.

Para el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo se adaptara el formato de las pruebas de
evaluacion y la ampliacion del tiempo para la ejecucion de las mismas o la utilizacion de diferentes
procedimientos de evaluacién que tengan en cuenta la variedad de formas de registrar las competencias
adquiridas. Estas adaptaciones en ningln caso se tendran en cuenta para minorar las calificaciones
obtenidas.

En el caso del alumnado con adaptaciones curriculares, la evaluacion se realizard tomando como
referencia los criterios de evaluacion establecidos en las mismas

INSTRUMENTOS DE EVALUACION:

La funcién de los instrumentos de evaluacion es Unicamente obtener informacién y evidencias sobre el
nivel de profundidad adquirido, y, por lo tanto, del aprendizaje alcanzado por el alumnado. Los
instrumentos son meros medios para la recogida de evidencias e informacidén ni se ponderaran, ni se
calificaran.

Se emplearan diferentes y variados instrumentos de evaluaciéon para un mismo criterio, de forma que
permitirdn la integracion de todas las competencias en un marco de evaluacién coherente tales como:

- Cuestionarios

- Elaboracion de presentaciones sobre temas de interés o monograficos especializados.

- Protocolos de registro

- Creacién de contenidos de caracter divulgativo como murales y posters.

- Observacion sistematica del trabajo de los alumnos recogiendo la actitud habitual en el aula de una
forma objetiva mediante anotaciones sobre cada uno de los alumnos. Se tendran en cuenta la iniciativa e
interés por el trabajo, la participacion, la atencion, el comportamiento en el aula, la relacién con los
compafieros, el respeto a los demas, su grado de disrupcion, las intervenciones en clase, la capacidad de
trabajo en equipo, los habitos de trabajo y las destrezas intelectuales y sociales.

- Trabajo en casa: se valorara el grado de seguimiento de los mismos asi como el nivel de profundidad
desarrollado atendiendo a las caracteristicas individuales del estudiante y de su entorno.

- En todas las pruebas y trabajos de caracter escrito, se tendra en cuenta ademas del contenido, la
interrelacién coherente entre los conceptos, la presentacion de los documentos, el orden, la limpieza, la
caligrafia, la claridad y la correccién ortografica. Se considerardn no presentados, los trabajos o
actividades que sean una copia literal de Internet o de libros de textos o aquello en los que el profesor
detecte que un alumno ha copiado de otro.

- En las pruebas y trabajos orales se tendra en cuenta a mayores de los contenidos conceptuales, la
interrelacion coherente entre los conceptos, la claridad, la proyeccion de la voz, la postura, la coherencia,
y la variedad de medios de presentacién digitales utilizados. La claridad y concision de la exposicién, y la
utilizacién correcta del lenguaje.

- Trabajos y presentaciones individuales o en grupo

Se englobaréan las actividades diarias, ejercicios grupales, informes o trabajos sobre temas o noticias que
tengan relacién con las unidades didacticas, exposicion de informacién puntual por unidad, diccionario
econdémico, esquemas o monografias por unidad y demas practica que se estén desarrollando y que
serén propuestos por el profesor, incorporando la evaluacion de la competencia lectura.

- Se tendra en cuenta el tiempo en el que se entregan los trabajos o se realizan las presentaciones



- Pruebas escritas y Pruebas orales. Se valoraran los conocimientos, grado de comprension, capacidad
de aplicacion de los conocimientos a nuevas situaciones y la habilidad para analizar y sintetizar
informaciones y datos. La fragmentacion de los contenidos de la materia de un curso puede hacerse a
efectos de programacion y determinacion de niveles, pero en ningin caso debe llevar a eximir al alumno
de mantener la necesaria actualizacion de los aspectos basicos previamente estudiados. Por una parte,
se realizaran pruebas parciales escritas, que pueden constar de preguntas test, cuestiones tedricas,
ejercicios numéricos y preguntas relacionadas con las actividades experimentales realizadas en la
asignatura en un porcentaje semejante al de los contenidos programados.

- Elaboracion de Portfolios donde se indiquen todas las experiencias realizadas y sus conclusiones mas
importantes.

- Valoracion del cuaderno confeccionadas por los alumnos donde se recoja su trabajo diario.

- Resolucion de problemas reales que impliquen la participacion o explicacion mediante la materia, y que
lleven aparejada la elaboracion de una memoria-resumen en cualquiera de los formatos.



